PERSTORPS _'
Vardsamverkan Skane KOMM“N F X G8|SNGE

Nordostra Skane

KOMMUN

2w Kristianstads

& | Bromolla kommun - SRl |0 n

DATUM
2026-05-22

Motesanteckning Delregionalt samverkansorgan Nordostra Skane

Tid: 2026-05-22 k1. 13.00--16.00
Plats: Konferensrum 110, Radhus Kristianstad

Nérvarande: Se separat deltagarférteckning

1. Godkidnnande av dagordning
Adéle Ceimertz, ordf. sjukhusstyrelse Centralsjukhuset Kristianstad (CSK) tillika ordf.
i delregionalt samverkansorgan nordost hilsade alla vilkomna till dagens mote.
Dagordningen godkindes.

2. Presentationsrunda
Bromolla kommun, Anneli Borjesdotter Tedenlid
Hissleholms kommun, Anders Wallentheim (S), Annette Viksten Anl
Kristianstad kommun, Michael Anefur (KD), Helena Stahl
Osby kommun, Jimmy Ekborg (C), Lina Bengtsson
Perstorps kommun, Jessica Nordenvall
Ostra Géinge kommun, Camilla Dahlstrém (M), Monica Dahl
Forvaltning CSK, Adéle Ceimertz (M), Marianne Eriksson (S), Mats Molt Rolfsson
Forvaltning Hiassleholms sjukhus, Anders Wallentheim (S), Lena Jeppsson
Forvaltning Néra vard och hilsa: Anna Unné
Forvaltning Primérvard, Lisa Flinth (L), Carsten Winther
Forvaltning Psykiatri habilitering och hjalpmedel, Peter S6dergren

3. Uppfoljning fran Case den 5/3 2026
Overgéing fran barn-vuxen - det medicinska ansvaret. Primirvarden kiinner att det
inte dr deras ansvar och slutenvarden har ingen att limna 6ver ansvaret till. DS jobbar
med ansvarsdelarna och patienten har ocksa en egen vilja att ta hinsyn till. Man har
valt att jobba i de strukturer som redan finns, SIP, man triaffas runt patienten néir
problem uppstar. Viktigt att ha en bra planering i god tid.

4. ﬁ:terkoppling fran projekt Boarnréittsperspektivet
(Asa Gustavsson och Therese Akergren)

Asa dr socionom och EC for barnskyddsteamet i Skine som arbetar med att stodja
vardens medarbetare i alla fragor som ror vald i nira relationerialla aldrar, barn som
riskerar att farailla, barn som anhoriga och till skydd for viantat barn. Teamet bestar
av socionom, barnldkare och sjukskoéterska.

Therese dr bitr. verksamhetschef inom vuxenpsykiatrin Kristianstad.
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Projekt Oka Barnrittsperspektivet - Child check inom psykiatriska akutmottagningen

i Kristianstad i samverkan med kommunerna i norddstra Skane.

Malet med projektet:

¢ Implementera en arbetsmodell for att 6ka fokus pa barn som anhoriga och
barnréttsperspektivet

e Bygga upp och stirka rutiner

e Skapa varaktiga strategier

e Skapa moijlighet till kompetensférstirkning

Child check ar en metod som ska underlitta for akutsjukvarden att uppméarksamma
barn som riskerar att fara illa utifran 3 riskfaktorer, vald i nira relationer, allvarlig
psykisk ohélsa och missbruk/beroende/intox. Metoden anvands pa alla akutmott.
sedan 2013. Antalet anmélningar har 6kat fran 1 till 64 anmélningar/100 000
akutbesok. 73 % av barnen var inte tidigare kiinda av socialtjinsten. I Socialstyrelsens
doédsfallsutredning har 26 fall inrapporterats av allvarlig skada eller dédsfall (oftast en
foralder som begatt brottet).

Socialstyrelsen papekar att:

e Hailso- och sjukvarden ofta missat att stélla fragor om valdsutsatthet

e Vardpersonalen foljaktligen inte anmalt oro for barn till socialtjansten

e Barnperspektivet behover stirkas i verksamheter som méter vuxna patienter, sa
att barn uppméirksammasistérre utstrickning

Socialstyrelsen har bland annat sett att antalet orosanmailningar har 6kat, relevanta
anmilningar har lett till bra samtal med familjerna, for separerade foraldrar kan det
bli kdnt hur barnet har det hos den andra férildern, bra nir ambulans, polis och
vardavd. ocksa gor orosanmaélningar.

Framgangarna har bland annat varit att en stodstruktur fran Barnskyddsteamen har
byggts upp, arbetsgrupperna delar erfarenhet och inspirerar varandra, rutiner ar
utformade och implementerade, utvecklingsplaner ar framtagna samt
kompetenshéjning och omvéarldsbevakning.

VAGA SE, VAGA FRAGA, VARA AGERA!

Har ni moéjlighet att ge stod till verksamheterna?
Ny personal utbildas. Varje virdenhet ska ha en kontaktperson som ar extra ansvarig.
Vibjuder in Polis, socialtjanst och elevhilsan.

Far fritidsledare och féreningspersonal méjlighet att utbildas?
Barnskyddsteamet har inte sa manga medarbetare och det dr svart att hjalpa alla.

Innan man startar projekt vore det 6nskvéart att man villkorade att pengar sétts av sa
att nir projekttiden ar slut ska det 6vertas av verksamheten.
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5. Presentation Styrgrupp psykisk hdlsa Skane nordost (Therese Akergren)
Styrgruppen bestér av ett antal personer dir varje organisation valt vem som
representerar dem, ska vara pa chefsniva. Vil etablerad tradition, i olika former och
med olika fokus. Ersitter Sirius. Uppdragsbeskrivning med koppling till den
nationella strategin "Det handlar om livet”, Nara vard och samsjuklighetsreformens
forslag.

Vad tycker ni dr utmaningar kring omradet Psykisk Hilsa i Skane Nordost?

1) SKR gjorde en ansats att definiera psykisk hilsa och psykisk ohédlsa som vi pratar vitt
och brett om, vi behéver anvinda samma definitioner. Mar man inte bra ér det psykisk
ohilsa, det dr inte en psykiatrisk diagnos.

2) Man borde jobba férebyggande men ofta fokuserar vi pa saker nir det har hént.

3) SPiSS (Suicidprevention i svenskt samhille) moduler kan anvidndas. Kostnadsfri
webbaserad utbildning som har tagits fram av psykiatrin i Region Skane och idag ar
tillgdnglig for alla. Utbildningen bestar av fyra moduler. Det finns verktyg som vi kan
anvidnda mer och fér att kompetensutveckla vira medarbetare.

4) Det finns utmaningar i nordost, bland annat kritik mot langa véntetider till BUP. Ett
barn kan inte vénta flera &r pa behandling. Numera finns BUP slutenvard i Malmao.

5) Det finns dven psykisk ohilsa bland &ldre och det kan vara svart att stélla fragan i
samtalet, det beh6vs en kompenshéjning inom varden.

6) Nu finns det specialistutbildning psykiatri p4 Hogskolan Kristianstad vilket gor att
det kan bli lattare att rekrytera.

7) Vi har pratat om detta i manga ar, vi kanske ska ha specialist underskoterska som
finns i Eslov, liknande skulle kanske kunna startas i Kristianstad. Det beh6vs konkreta
insatser.

8) Psykiatriambulansen kan hjélpa till, dir méter man barn och unga i hemmet. BUP-
on line och 1177.se har god effekt om man ser till psykisk hilsa.

9) Kan man aka till arbetsméssor gemensamt? Skapa kombinationstjénster?

10) Firre barn i skolan, kanske blir larare 6vertaliga och skulle vilja kompetensvixla
till psykiatrin. Viktigt att ha en bra relation med niringslivet. HR-avd. har ett ansvar
att hjilpa till. Bes6ka hogstadieskolor nér det dr dags att s6ka utbildning (finns vard-
och omsorgscollage). Hilsoagenter for dem i tidiga aldrar.

11) I Skéane finns flera kommuner som aktivt engagerar ungdomar for att sétta
”Guldkant” pa vardagen for dldre, ofta genom samarbeten med organisationen Ung
Omsorg. Bromo6lla kommun har nyligen anslutit sig till konceptet dir ca 20-talet
ungdomar sprider glidje p4 boendena Brogirden och Lagunen. Ostra Géinge kommun
har valt att starta ett eget liknande koncept for att locka unga till vardyrken.

12) Internationell office i Region Skane kan hjilpa till med arbetstillstdnd och
konvertera till utbildningar.

6. Gott exempel fran Lonsbodadagarna (Jimmy Ekborg)
Néar vi har storre evenemang i Osby kommun bjuder vi till exempel in
psykiatriambulansen, Spiran (stédprogram for barn 7--12 &r), socionomer,
dldreomsorgen, 6vriga forvaltningar och 6vrigt blaljus sa att medborgare kan stilla
vilka fragor man vill. Bjud med era eventansvariga.
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7. Uppfoljning CS/DC dagen, reflektion fran er som var med. Bjuda in Petra
Svedberg (SKR) till hostens mote, 27/11, fortsatta arbetet med NO
Systemledarskap
Fokus pa formiddagen var systemledarskap. Ska vi bjuda in Petra Svedberg till ett av
hostens méten? Om hon inte har méjlighet att delta finns det material vi kan arbeta
med.

Systemledning handlar inte endast om samverkan och samordning. Det handlar om
att ta ansvar for handlingar och effekter som ingen niva kan skapa ensam. Vi har
resurser, kompetens och engagemang, dnda tappar vi effekt. Inte for att vi gor for lite
utan for att vi gor for mycket at olika hall.

8. Ovriga fragor
o Skifteiordférandeskapeti DST -1 samverkansavtal ar inskrivet att vi ska skifta,
politiken i januari och tjainsteméannen vid halvarsskiftet. Det tas pa agendan nésta
fredag den 29/5. Helena lamnar posten och nigon fran regionen tar 6ver.

9. Hostens mote 2/10 kl. 13.00--16.00 samt 27/11 kl. 13.00--16.00
Den 2/10 k1. 13.00--16.00 i Osby. Den 27/11 k1. 13.00--16.00 Radhus Skéane Kristianstad.

Vid anteckningarna Justerat
/1 / ! . L/"_A
(_ﬂn -fOr e o
Ann-Louise Svensson Adéle Ceimertz
Chefssekreterare Ordforande

Centralsjukhuset Kristianstad
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