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Starkt omstallning till nara vard

Region Skane arbetar med att starka omstallningen till nara vard. Mycket

arbete sker redan utifran strategin Framtidens halsosystem men takten
maste okas.

»>Darfor foreslas en ny vardform inom nara vard i verksamhetsplan och
budget for 2025 och regiondirektoren har beslutat att inratta
forvaltningen Nara vard och halsa.
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Bakgrund och beslut

Beslut HSN 240822 - Inriktning ny vardniva inom nara vard

Beslut HSN 241003 - Ny vardform inom Nara vard - Bilaga till 5
halso- och sjukvardsnamndens forslag till halso- och \la
sjukvardsbudget med uppdrag och regionbidragsfordelning

RD-beslut 241003 - Komplettering av befintlig
forvaltningsstruktur med forvaltningen Nara vard och halsa
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Tidplan med tva parallella spar

Besluts- och budgetprocess

22/8 HSN 3/10 HSN 22/10 Regionstyrelsen 4-5/11
Forslag Inriktning Forslag till HS-budget Forslag: Regionfullmaktige
AUG — ny vardniva inom OKT med uppdrag & " Verksamhetsplan med NOV Beslut
nara vard fordelning budget 2025
regionbidrag 2025

Utvecklingsarbete och forankring som pagar lopande under tiden

Medarbetare Berorda verksamheter SbV Patientforeningar

Kommuner -

Privata aktorer Facken Vardsamverkan Skane

Invanare
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Nara vard och halsa - organisation
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Exempel pa funktioner (under utredning)
Ekonomi

HR

Kommunikation

Miljo

Namndadministration

Kris- och beredskap

Fastighet
Cheflakare/chefssjukskoterska/patient
sakerhet
Arendehantering/uppfoljning/avtals-
hantering FFU Halsoval/LOL /LOF

Forvaltningschef
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Levnadsvanor ochriktade halsosamtal
Utvecklingsenhet barnhalsa
Utvecklingsenhet kvinnohalsa
Migrationoch halsa - regelverk och
rattentill vard
Stod till vaccinsamordnare
Centrum for primarvardsforskning
Kompetenscentrum for primarvard
Véardsamverkan med kommuner
Processledare nara vard
Avdelning strategi IR btk
och utveckling +  Digitalisering

. Halsoframjande, forebyggande och
i folkhalsoarbete

Specialiserad palliativ vard . 1177 pa telefon . Akutmottagningar Riktade uppdrag

Mobila team narsjukvard . MMS-mottagningar . Kvalls- och
Mobilt team lakarbil Skane . Barn- och ungdoms- helgmottagningar
Palliativt utvecklings- medicinmottagning Eslov
centrum . Mottagningar Barnoch
foraldrahalsa
. Flyktinghalsan
. Utveckling migration

ochhalsa \
. Levnadsvanemottagning rcam
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Mobila team
och specialiserad
palliativvard

Mottagningaroch
vagledning naravard

Akutvard nara vard




Skalet forst, innehallet sedan

* Forsta steget har varit att bygga
skalet

* Innehallet blir ett gemensamt
arbete
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Utveckling i flera steg

Tillsammans

fortsatta utveckla
arbetssatt och

samverkan

Invanare upplever
battre tillganglighet

Skapa grund for
snabbare

till trygg vagledning
och vard

omstallning genom
ny organisation
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Bakgrund

Med de resurser och den
organisering som halso- och
sjukvarden har idag kan vi inte
mota de behov och utmaningar
som finns - och utmaningarna
vaxer.
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Vi lever langre och kan
behandla fler sjukdomar.
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Fler efterfrégar vérd- j
 och halsotjanster pa &
\’,ett annat séitt I .
Digutalisering och
g teknikutveckling skapar ;‘b
: nya forutsattningar.
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Vad ar malbilden?

‘ FOor invanaren

* Fa snabb hjalp pa ratt niva i
varden.

 Farre onodiga undersokningar
« Starkt digital tillganglighet

« Jamlik tillgang till vard, aveni
hemmet

« Mojliggora mer egenvard
(efter formaga)
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Borja alltid med 1177
eller vardcentral.
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KOMMUNAL OMSORG
OCH SOCIALTJANST

SJUKHUSVARD OCH i
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Omstallning till N&ara vard

—
-—l
- |
- |
—

i
-
-l
—




Uppdrag med snav tidsram.

Ger snabb framdrift men kan ocksa krava justeringar pa vagen.

Tillsammans behover vi darfor vara beredda att kontinuerligt
omvardera sa att vi kan mota invanarnas behov.
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