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Delregional samverkan NÖSK

Behov av en översyn av hur vår delregionala samverkan ska se ut framöver 
har identifierats:

• Hur ser vi på vårt forum SIRIUS och tillhörande styrkedja DST?

• Hur ser vi på arbetet med fördelning av medel?

• Hur ser vi på resultaten av våra gemensamma satsningar och hur 
utvärderas de?





Forts. Att föra vidare till Delregionala 
strategiska tjänstemannaberedningen 
(DST) 

• För Sirius finns önskemål om en 
”projektledare”. Någon som kan vara ett 
bollplank och behjälplig med 
projektansökningar. 

• Hålla ihop och ha en överblick över pågående 
projekt.

• Projektledaren arbetar med vår Lokala 
överenskommelse.

• Förslag om att skapa en gemensamma yta för 
dokument och dialog – ex Teams. 

• Hantering av projektansökningar via e-post 
inte helt optimalt. Dialog och utbyte av idéer 
saknas. 

• Hur kan vi tänka utifrån förslagen i 
samsjuklighetsutredningen – på vilket sätt 
kan Sirius spela en roll i det arbetet och  kan 
projektledaren ha en sammanhållande 
funktion.



Mina reflektioner:

• Osäkerhet kring syfte och uppdrag för Siruis – känsla av samma sak på flera olika möten/ 
forum

• Först till kvarn
• Kortsiktiga satsningar
• Flera projekt som inte har så stort fokus på samverkan
• Använder delregionala medel för projekt i den egna kommunen – inget NÖSK tänk

• Finns behov av gemensam strategi för suicidpreventivt arbete?
• Vi behöver intensifiera arbetet med samsjuklighetsutredningen och hur det kan komma att 

påverka vår delregion – regionen som huvudman ansöker om medel för projektledare 3 år
• Starkt behov av en samordnare som omvärlds bevakar och hjälper oss att lyfta blicken och 

som arbetar för ett stärkt NÖSK samarbete



Förslag om rekrytering av 
delregionalsamordnare

• Finansieras genom delregionala medel
• Kristianstads kommun AoV står som arbetsgivare men samordnarens uppdrag är i 

NÖSK-kontex och ska verka för en stärkt samverkan 
• Är länken mellan DST och Sirius
• Är sammankallande till Sirius och därtill kopplade arbetsgrupper
• Samordnar och är behjälplig i de projekt som beviljas genom delregionala medel
• Deltar vid Skåne samverkan Psykiatri SSP 
• Kollega och bollplank till en eventuell samordnare för samsjuklighetsutredningen
• Redovisar delregionala medel


	Bild 1: Delregional samverkan NÖSK
	Bild 2: Delregional samverkan NÖSK
	Bild 3
	Bild 4: Forts. Att föra vidare till Delregionala strategiska tjänstemannaberedningen (DST) 
	Bild 5
	Bild 6: Förslag om rekrytering av delregionalsamordnare

