Starkt omstallning till nara vard

2024-10-14




Bakgrund och beslut

Beslut HSN 240822 - Inriktning ny vardniva inom nara vard

Beslut HSN 241003 - Ny vardform inom Nara vard - Bilaga till 5
halso- och sjukvardsnamndens forslag till halso- och Nla
sjukvardsbudget med uppdrag och regionbidragsfordelning

WR
RD-beslut 241003 - Komplettering av befintlig 3
forvaltningsstruktur med forvaltningen Nara vard och halsa



Verksamheter och uppdrag som foreslas
overga i ny forvaltning

Anslagsfinansierad verksamhet Sjukhus

inom primarvarden Skane 1177 Telefon

* Akutmottagningar Lasarettet
Trelleborg, Hassleholms sjukhus,

Lasarettet i Landskrona,

Vérdverksamhet Halsoval Skane Angelholms sjukhus

« Specialiserad palliativ vard och
avancerad sjukvard i hemmet (ASIH)

Kvalls- och helgmottagning

* Mobilateam narsjukvard Projekt och utredningar

« Hembesok lakare

* Modra- och
barnhalsovardspsykologer

* Digital specialistkonsultation

* Mottagning for postinfektiosa

symtom hos vuxna
* Barn- och ungdomsmottagningeni

Eslov (tillhor Sus)
* Flyktinghalsan

Forvaltning Nara

2 o Andra funktioner som berors
«  Mottagning fér multimodal vard och halsa

smartrehabilitering (MMS)
* Lymfodem samordning

Koncernkontoret
« LOV inom Halsoval Skane

. T .
Ovrig anslagsfinansierad verksamhet, unskapsomraden

» Andra relaterade funktioner SKANE

* Funktioner, uppdrag etc




Tidplan med tva parallella spar

Besluts- och budgetprocess

22/8 HSN 3/10 HSN 22/10 Regionstyrelsen 4-5/11

Forslag Inriktning Forslag till HS-budget Forslag: Regionfullmiktige
AUG — ny vardniva inom OKT med uppdrag & " Verksamhetsplan med NOV Beslut

nara vard fordelning budget 2025

regionbidrag 2025

Utvecklingsarbete och forankring som pagar lopande under tiden

Medarbetare Berérda verksamheter Sbv Patientféreningar

Kommuner -

Privata aktorer Facken Vardsamverkan Skane

Invanare

SKANE



Bakgrund

Med de resurser och den
organisering som halso- och
sjukvarden har idag kan vi inte
mota de behov och utmaningar
som finns - och utmaningarna
vaxer.
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o Fgm ska " !
f forsorja fler. Ba '

' Halsan arojamlikt g A/

fordelad |dag A
Dagens halso-

)- och sjukvard ar
38 svarnavigerad.

Fler efterfrégar vérd- ;
- och halsotjanster pa &
\.. ett annat s'a'tt.
- .

Digitalisering och

d teknikutveckling skapar ;'e
z nya forutsattningar.

X



P
Vad ar malbilden?

‘ For invanaren

e Fa snabb hjalp pa ratt niva i
varden.

* Farre onodiga undersokningar
« Starkt digital tillganglighet

« Jamlik tillgang till vard, aveni
hemmet

« Mojliggora mer egenvard
(efter formaga)
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SKANE




Borja alltid med 1177
eller vardcentral.

SKANE
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Var gemensamma utmaning

Kroniskt - kroniska
behov spanner over tid.

Enkelt - patientens behov
ar val identifierat och
avgransat det ar fa
behandlade instanser

Kroniskt Komplext

Enkelt Komplicerat

Komplext - patientens
behov ar komplext och
kan krava individuella
losningar

Komplicerat -
patientens behov
kraver insats fran flera

behandlande instanser.

SKANE



Omstallning till Nara vard

God och nara vard
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Region Skane utreder for narvarande hur omstallningen till nara vard kan
starkas. Mycket arbete sker redan utifran strategin Framtidens
halsosystem men takten maste okas.

| fokus for utredningen star utveckling av arbetssatt och samarbete. For att
underlatta detta foreslas bland annat:

* En ny forvaltning med namnet "Nara vard och halsa” med start 250101

« Samordning i utbudspunkter for Nara Vard, med bl a samordnat
akutuppdrag

SKANE



Uppdrag med snav tidsram.

Ger snabb framdrift men kan ocksa krava justeringar pa vagen.

Tillsammans behover vi darfor vara beredda att kontinuerligt
omvardera sa att vi kan mota invanarnas behov.
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