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Agenda

Foregdende moétesanteckningar

* Nara vard och halsa

Central tjanstemannaberedning

* Information fran méte 2024 11 06

Delregional operativ grupp

* Information frdn moéte 2024 11 25

Nara vard

Vardsamverkan Nordost

+ 13:00-13:30 Jessica Lysell lyfter punkter fran Sirius

« Ar vi organiserade for att kunna méta snabba férandringar? Dialog om vardsamverkansstrukturen.
» Métestema under véren

Mobilt team Narsjukvérd

Lagesbild bilaga 7, Overenskommelse om palliativ vard (se uppfoljning beslutslogg)
Pagaende samverkansprojekt

Gemensamma fradgor avseende kompetensforsérjning/kompetensutveckling

« Lagesrapport fran respektive organisation gallande hyrestopp

Ovriga fragor
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Vardsamverkan Nordost

* 13:00-13:30 Jessica Lysell lyfter punkter fran Sirius
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Foregaende minnesanteckningar

« Nara vard och hélsa
» Delregional representant | referensgrupp
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Central tjanstemannaberedning

Information fran mote 2024 11 06
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DOT

 Information fran mote 2024 11 25

« Kommunikationsplan

Nyhetsbrev

Teamsyta

Uppdrag Lokal samverkan

Fokusomrade Forebyggande och halsoframjande insatser
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Nara vard

« Framtidsdagen 2024 11 06
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Vardsamverkan Nordost

e MoOtestema under varen

e Ar vi organiserade for att kunna méta snabba forandringar? Dialog om
vardsamverkansstrukturen.
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Ar vi organiserade for att kunna mota snabba
forandringar?
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Vardsamverkan Norddstra Skanes organisation

DELREGIONALT SAMVERKANSORGAN

DELREGIONAL Medicinsk K
) » . TIANSTEMANNABEREDNING, STRATEGISK edicinsk samverkan
Kognitiv svikt Naver
( R ] DELREGIONAL
Palliativ vard ..
| Palliativvard  J| Rehabilitering | Delregionala TJIANSTEMANNABEREDNING, OPERATIV
p N \ samverkansgrupper
SVU Sirius
) - . Lokala samverkansgrupper
[ Lokal samverkan ] [ Lokal samverkan, psykiatri ]
( N\ ( h ( Samverkan N ( . h
. N . L Héassleholms-
Bromolla Hassleholm socialpsykiatri )
" dialogen
q JAS ) S Bromolla JAS )
e N [ N e aYa A
. Samverkansdialog Samverkansgrupp
Kristianstad Osby Kristianstad Osby
\ J Y, \ J Y,
e A A e N N
- Samverkan Samverkansgrupp
Perstorp Ostra Goinge L -
sykiatri Perstor Ostr
B N ___VArdsamver 3 i * SKAREs @

SKANE vardsamverkanskane.se KOMMUNER @@



https://vårdsamverkanskåne.se/

SWOT-sprint — befintlig struktur

Fragor att besvara:
 Vad ar var vardsamverkans strukturs storsta styrkor?
 Vad &r vara mest patagliga svagheter?
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SWOT-sprint — ny struktur

Fragor att besvara:
« Hur skulle vi kunna organisera om for att forbattra svagheterna?
 Hur kan vi bygga vidare pa vara styrkor i en ny struktur?
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SWOT-sprint — nasta steg

Fragor att besvara:
« Vilka forandringar ska vi ga vidare med?
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Omvarldsbevakning Skane Nordvast

« Uppdragsbeskrivningar finns som bilagor till presentationen.
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Delregional samverkansstruktur Arbetsgrupper utifran
aktivitetsplanen

Arbetsgrupp
Personcentrerat arbets-
och forhallningssatt

_ Arbetsgrupp
Forebyggande och
Delregionalt samverkansorgan halsoframjandeinsatser
Arbetsgrupp
Kompetenssamverkan
Delregional
- : Arbetsutskott
tjanstemannaberedning
Processledare

Arbetsgrupp

bidrar med < Barn- och ungas halsa

struktur och
benchmarking

Beredningsgrupp
NETERYET) Arbetsgrupp
Rehabilitering

Arbetsgrupper utifran Lokala samarbetsgrupper
aktivitetsplanen | kommunerna
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Kort sammanfattning

 Delregional tjanstemannaberedning (DT) traffas 3 ggr pa varen och 3 ggr pa hosten.

* Arbetsutskottet (AU) traffas digitalt en timma infor DT samt 1 gang extra under varje
termin. AU bestar av ordféranden och vice ordféranden, processledarna samt
representant fran ASIH, slutenvard, psykiatri m fl..

« Beredningsgrupp Néra vard (BG) arbetar pa uppdrag av DT och haller samman Nara vard
arbetet i delregionen. BG bestar av en samordnare for Nara vard fran respektive sjukhus
tillsammans med processledarna foér Nara vard som representerar kommunal och regional
primarvard.

« Arbetsgrupperna arbetar pa uppdrag av DT och tillsatts utifran prioriterade omraden i tids-
och aktivitetsplanen samt behov.

» Processledarna traffar ordférande och vice ordférande digitalt en halvtimme varannan
vecka for att stamma av det som aktuellt i delregionen.

« Processledarna bidrar med struktur och benchmarking, haller i agenda och DT:s méten
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Mobilt team Narsjukvard

« Lakaruppdrag pa Stafvre
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Lagesbild bilaga 7, Overenskommelse om
palliativ vard

« Anna-Karin aterkopplar fran samverkansgruppen
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Ovriga fragor
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Gemensamma fragor avseende
kompetensforsorjning/kompetensutveckling
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Tack for idag!
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