gﬁ’gta ar ett presentationsmaterial som ar framtaget av processledarna for Vardsamverkan
ane.

Materialet ar framtaget for att kunna presentera pa APT eller liknande moten. | materialet
finns efter varje avsnitt nagra reflektionsfragor som med fordel kan anvandas for att borja

reflektera dver vad varje medarbetares och enhetens roll ar i omstallningen till en Nara Vard.

Presentationen ar disponerad enligt:

- En 6vergripande presentation av vad nara vard ar bilderna ar fran Sveriges kommuners
och regioners material.

- Om samverkan, vad innebar samverkan och hur ar strukturen mellan Region Skane och
Skanes kommuner uppbyggd.

- Om det gemensamma arbetet mellan Region Skane och Skanes kommuner.

Uppdaterad 2024-05-16
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Skanes arbete for omstallningen till Nara vard

"Mt personen diir dewn dr”

~_Att méta personen dér den ar innebér att se till
individens behov av hélsoframjande och férebyggande
insatser, av vard och omsorg samt att frdmja
personens delaktighet och medskapande

Hem - Vardsamverkan Skane (xn--vrdsamverkanskne-dobn.se)

Photo by Hunt Han on Unsplash
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https://v%C3%A5rdsamverkansk%C3%A5ne.se/

Introduktionsfilm om Nara vard (SKR)
Nara vard - En introduktion - SKR Play (screen9.tv)
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https://skrplay.screen9.tv/media/3f0XZIXgkrHrYl-FoLsYIQ/nara-vard-en-introduktion

Forflyttningar till en Nara vard

e FRAN FOKUS ) _
''''''''' - | PAORGANISATION FRAN ISOLERADE VARD
R etisanes B - TILL FOKUS PA OCH OMSORGSINSATSER S
_ et PERSON OCH RELATION W ¢

-TILL SAMORDNING UTIFRAN
PERSONENS FOKUS

FRAN INVANARE
OCH PATIENTER

SOMPASSIVA MOTTAGARE

=TILL PROAKTIV OCH HALSOFRAMJA NDE

D

-

=
(S

=TILL AKTIV MEDSKAPARE

lllustration fran SKR

SKA

NE Vardsamverkan Skane — vardsamverkanskane.se
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Fran organisation till relation

« Utga fran patientens/brukarens

individuella forutsattningar, formagor :
ssw_ FRAN FOKUS

och behov och bidra till trygghet ) PA ORGANISATION
« Utga fran att relationer ar centrala for o) ) ;é';';ZOKOUiP,fEm,ON
kvalitet och effektivitet g gl =
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Fran passiv mottagare till
aktiv medskapare

» Skapa tillsammans med invanare,

patienter och brukare FRAN INVANARE

OCH PATIENTER
SOM PASSIVA MOTTAGARE

-TILL AKTIV MEDSKAPARE

skANES @
KOMMUNER @€
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Fran reaktiv till proaktiv och

halsoframjande

« Halsoframjande, forebyggande och g,
proaktiva insatser ar det mest hallbara i B -
arbetssattet | ?1*' o

« Skapa forutsattningar for FRAN REAKTIV

sjalvstandighet och livskvalitet
« Skapa forutsattningar for jamlik halsa

B -3 SKANES %
SKANE Vardsamverkan Skane — vardsamverkanskéne.se KOMMUNER @@



Fran isolerade vard- och omsorgsinsatser till
samordning utifran personens fokus

« Utga fran det basta for

patienten/brukaren i hela vard-
och omsorgsprocessen FRAN ISOLERADE VARD .
. Framja gemensamt OCH OMSORGSINSATSER -

ansvarstagande och tillit N M
« Skapa forutsattningar for jamlik Y. 1
> )

vard och omsorg (

- TILL SAMORDNING UTIFRAN

b | PERSONENS FOKUS
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Fler adldre, fram
for allt 0+,

Fler lever
firre som or | ldvgre med
arbetsfor dlder kroniska

syukdomar
) BEROENDE Ms -
F@RRE“SKA ) HJjRTI:DSJUKDOMRD ABETES LALLERGI "DHD
FORSORJA FLER - e e 33 pemens
' - FORANDRH.DE o= CANCER ek
FORANDRINGAR '

\ | i | | PROCENT
| =

g W VARFOR ("\ »
$o ML= STALLERVIOM |
TILL . .

NARA VARD?Z

Digitaliseringen 4 g4
kc;{mvn@r att r J Skillnader i
riva wja : 5 o
alsa maste
arbetssatt och nas °

minska

Ms

DIGITALISERING FORANDRAR BETEENDEN

lllustration fran SKR

SKA
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Reflektionsfragor .
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Vad koav wara vard inmebara:

for dig | ditt arbete?
for div enhet?
for organisationen som hellhet?

| relation till andra externa aktorer, till
exempel vardgranar (regional och
kommunal primarvard, slutenvard, andra
offentliaa eller privata aktorer) 7

SKANES ’ )
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Vilkewn dr dewn storsta skillnaden wellan
malbilden for wara vard och den vard vi

bedriver idag?
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SAMVERKAN
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Riksdags-

Inriktning for nara och tillganglig vard - en
primarvardsreform

-
KOMMUNAL OMSORG =
McoRsoe U SJUKHUSVARD OCH

SPECIALISERAD VARD

PRIMARVARD

KoMMUN OCH REGION

STATLIGA
MYNDIGHETER

CIVIL

MOTTAGNING .
& SAMHALLET

FORETAGS =
HALSOVARD

SKA

NE Vardsamverkan Skane — vardsamverkanskane.se

galler fran
1 juli 2021

Halso- och sjukvarden bor stallas om sa att den regionala
och kommunala primarvarden ar navet i varden och
samspelar med annan halso- och sjukvard och med
socialtjansten.

Malet med omstallningen av halso- och sjukvarden ar att
individen far en god, nara och samordnad vard som
starker halsan.

Malet ar ocksa att individen ar delaktig utifran sina
forutsattningar och preferenser och att en effektivare
anvandning av halso- och sjukvardens resurser ska kunna
uppnas.

En utveckling mot en mer nara vard med fokus pa
primarvarden syftar vidare till att kunna moéta de
utmaningar som halso- och sjukvarden star infér och
att anvanda de gemensamma resurserna mer effektivt.

SKANES
KOMMUNER



Vardsamverkan Skane

Syftet med samverkan ar att sakra ett gott och jamlikt

omhandertagande for de personer som har behov av halso- och

gukvérdsinsatser fran bade Region Skane och kommunen och
arigenom bidra till okad trygghet.

- Vi arbetar med individfokus och skaEar personcentrerade
samarbetslosningar utifran den enskilde individens behov och
forutsattningar.

» Vi stravar efter att tillgodose den enskildes férvantningar pa inflytande och

ﬁjél\l/bestémmande, respektfullt bemdtande samt en lattillganglig vard av hog
valitet.

» Vi ska upplevas som en gemensam organisation utifran den enskildes
perspektiv.

B N skANES @
F Ya
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Samverkan

Medvetna malinriktade handlingar som utfors tillsammans med
andra i en klart avgransad grupp avseende ett definierat problem
och syfte”(Danermark)

"Any situation in which people are working across organizational
boundaries towards some positive end”’(Huxham & Vangen)

Samverkan”en process dar nagon eller nagra tillfor sina specifika
resurser kompetenser och/eller kunskaper till en uppgift som man
gemensamt har att utfora”(Boklund)

B, skANES €
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Dela pa resultatet
och gemensam
utveckling.

SAMVERKAN Hur ska det goras

och av vilka?

Vilka behovs for att
SAMARBETE V'@ DPenovstor

gora det?

s AMSYN Definiera vad som

behovs goras?

SAMTAL Vem vill gora nagot

och varfor?

S SKANES ’ )
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Vardsamverkan Skanes organisation

| | |
1

Delregionalt Delregionalt Delregionalt Delregionalt Delregionalt Delregionalt
samverkansorgan samverkansorgan samverkansorgan samverkansorgan samverkansorgan samverkansorgan
Delregional Delregional Delregional Delregional Delregional Delregional
tjanstemannaberedning tjanstemannaberedning tjanstemannaberedning tjanstemannaberedning tjanstemannaberedning tjanstemannaberedning
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WMalbilden f6r wara vard wwnebar at+ varden
ska vara sowmlss for patienten. Det kraver
ett skat samarbete sver verksamhets- och
oroanisationsgranser.

o Hur kan du och din enhet ska samarbetet
med andra verksamheter for skaningarnas
basta?

Vardsamverkan Skane — vardsamverkanskane.se
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T dew nara vardew ar primarvardev
navet — kommunal och regional
primarvard tillsammans

* Hur skapar Vi goda forutsattningar
for samverkan?
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GEMENSAM PLAN
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2017-2021

Samordnad utveckling

for god och néra vard

2016

Effektiv vard ‘ ‘ Mot personen
) 5 delbeténkande dar den ar

Slutbetédnkande av En 2 beslut

natlonell samordnare for - Forstarkt vardgaranti (2019)

effektivare . ' - Inriktning for nara och tillganglig

resursutnyttjande inom vard - en primarvardsreform (2021)

halso- och sjukvarden

2021 '

Malbild och
handlingsplan avseende
god och nara vard 2022'

Aktivitets- och tidplan

et

2016 W

Halso- och sjukvardsavtalet L avseende god och néra vard
(HS-avtalet) inom ramen for

Vardsamverkan Skane
Avtal om ansvarsférdelning 2024-2025
och utveckling avseende
hélso- och sjukvarden

mellan Region Skane och

kommunerna i Skane

6 Rehabilitering

B skANes €@ )
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https://www.regeringen.se/contentassets/42b0aef4431c4ebf9410b8ee771830eb/effektiv-vard---slutbetankande-av-en-nationell-samordnare-for-effektivare-resursutnyttjande-inom-halso--och-sjukvarden_sou-2016-2.pdf
https://v%C3%A5rdsamverkansk%C3%A5ne.se/sa-regleras-samverkan/
https://v%C3%A5rdsamverkansk%C3%A5ne.se/sa-regleras-samverkan/
https://www.regeringen.se/rattsliga-dokument/statens-offentliga-utredningar/2017/06/sou-201753/
https://www.regeringen.se/rattsliga-dokument/statens-offentliga-utredningar/2017/06/sou-201753/

Pa ugpdra av Centralt samverkansorgan och
den Centrala tjanstemannaberedningen leder ett
arbetsutskott med individer fran bade Region
Skane och Skanes kommuner arbetet med
aktivitets- och tidsplanen. Processledare arbetar
med aktorerna i varje delregion.

* Arbetsutskottets uppgift ar att halla samman det
overgripande arbetet och aterkoppla till respektive
organisation.

« Processledarnas roll ar att stodja och s n_Iigtgéra de
delregionala aktorernas arbete med akfivitets- och

tidsplanen.

* Processledarna ska planera, facilitera och
samordna aktiviteter och utveckling tillsammans
med olika berdrda aktorer i hela Skane.

RRRRR SKANES ’ )
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« Jamlik vard, trygghet

och kontinuitet

+ Tillganglighet och

kvalitet

* God samverkan

och gemensam
helhetssyn

Vardsamverkan Skane — vardsamverkanskane.se

1. Personcentrerat arbets- och
forhallningssatt.

| samverkan arbeta med aktiviteter som
leder till att vi ser och arbetar med personen
som en medskapare, involvera och anpassa
varden efter individens behov och
forutsattningar.

| dessa aktiviteter ligger:

- Utveckla och félja upp arbetet med
samordnad individuell plan, SIP samt SVU-
processen

- Utveckling av teambaserad vardform for de
mest sjuka

- Etablera ett jamlikt Iakaruppdrag pa
primarvardsniva fér den kommunala halso-och
sjukvarden

- Utveckling av insatser for tidvis sviktande

SKANES
KOMMUNER

o
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« Jamlik vard, trygghet

och kontinuitet

+ Tillganglighet och

kvalitet

* God samverkan

och gemensam
helhetssyn

Vardsamverkan Skane — vardsamverkanskane.se

Att stalla om halso- och sjukvarden till ett
mer effektivt, framjande, forebyggande och
proaktivt arbetssatt ar en av de atgarder
som kan ge ett mer andamalsenligt och
effektivt resursutnyttjande och darmed bidra
till att halso- och sjukvarden kan moéta den
demografiska utmaningen.

| dessa aktiviteter ligger:

- Kartlagga det framjande och forebyggande
arbetet inom vissa omrade samt tillse att
perspektivet inkluderas pa alla nivaer i
vardsamverkan

- Etablera natverk kring arbetet med ofrivillig

ensamhet

- Utveckling av arbetssatt och stod for personer

i riskgrupper sasom skora aldre och personer
inom LSS verksamhet

skines @
KOMMUNER @€



S

KANE

« Jamlik vard, trygghet

och kontinuitet

+ Tillganglighet och

kvalitet

* God samverkan

och gemensam
helhetssyn

Vardsamverkan Skane — vardsamverkanskane.se

For att mota framtidens utmaningar ar det
centralt att gemensamt sakerstalla
kompetensforsorjning och
kompetensutveckling.

| dessa aktiviteter ligger:

- Etablera prioriterade stodfunktioner

- Tillsatta en Skanegemensam
samverkansgrupp kompetenssamverkan

- Utreda forutsattningar for en
kompetensplattform

- Forstarka pagaende arbete och samverkan
mellan |arosatena i Skane

skANES @
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+ Jamlik vard, trygghet
och kontinuitet

+ Tillganglighet och
kvalitet

» God samverkan
och gemensam
helhetssyn

RRRRRR

SKANE Vardsamverkan Skane — vardsamverkanskane.se

4. Gemensamma digitala
losningar

Vard- och omsorg ar informationsintensiva
verksamheter dar behovet av en
valfungerande informationsforsorjning mellan
individer och olika aktorer ar helt avgorande.
Med hjalp av sammanhallna och
anvandarvanliga IT-stdod kan informationen
presenteras och overforas pa ett sakrare och
effektivare satt och sakerstalla koordinerade
insatser till den enskilde.

Samverkansgruppen Skanegemensam digitalisering
tar arligen fram aktivitetsplan fokus ligger bl.a pa
informationsdelning (NPO), Séker Digital
Kommunikation (SDK), utveckling av Mina planer,
digitala hjalpmedel samt digitala verktyg for diagnos
och behandling.

SKANES €
KOMMUNER @€
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« Jamlik vard, trygghet

och kontinuitet

+ Tillganglighet och

kvalitet

* God samverkan

och gemensam
helhetssyn

Vardsamverkan Skane — vardsamverkanskane.se

5. Barn och ungas halsa

Barn och unga vuxna med ohalsa behover ofta
insatser fran kommunal och/eller regional
verksamhet och kompetens. Det finns behov
av en helhet, dar vi samverkar for att na basta
mojliga resultat for dem vi ar till for, med ett
starkt fokus pa att framja halsa och forebygga
ohalsa.

| dessa aktiviteter ligger:

- Familjecentraler - halsoframjande och
forebyggande arena

- Vaxa tryggt — foraldraskapsstod i samverkan

- Tidiga och samordnande insatser (TSI-Skane)

- Halsoframjande och forebyggande insatser

SKANES €
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« Jamlik vard, trygghet
och kontinuitet

+ Tillganglighet och
kvalitet

» God samverkan

och gemensam

helhetssyn
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SKANE Vardsamverkan Skane — vardsamverkanskane.se

6. Rehabilitering

Rehabilitering ar ett prioriterat
utvecklingsomrade inom halso- och
sjukvardsavtalet. Regional Samverkansgrupp
Rehabilitering ar etablerad sedan hosten 2020.

| dessa aktiviteter ligger:

- Prioritera och genomfdra atgarder i syfte att
erbjuda en jamlik och kostnadseffektiv
rehabilitering

SKANES €
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Vill du veta mer?

Pa www.vardsamverkanskane.se hittar du alla dokument,
grupperingar, minnesanteckningar, nyheter och
kontaktuppgifter.

Har du och din enhet nagot bra samverkansarbete igang
eller funderar pa nagot? Hor av er till processledarna i din
delregion!

A - skANEs @
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http://www.v%C3%A5rdsamverkansk%C3%A5ne.se/
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Utifran Vardsamverkans tid- och
aktivitetsplan fér Nara vard, vad

behsver Er euhet gora for att bidra ill
arlbetet?

g"‘ |
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