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Deltagare 
 
Båstad 
Irene Ebbesson, 1: e vice ordf vård- och omsorgsnämnden 
 
Helsingborg 
Lars Thunberg, ordf Vård- och omsorgsnämnden  
Mickey Magnusson, kommunalråd 
Johan Klingborg, Socialdirektör 
 
Höganäs 
Marie Tidedal, ordf Socialnämnden 
Viweca Thoresson, Socialchef 
 
Landskrona  
Håkan Strömberg förvaltningschef Omsorgsförvaltningen 
 
Åstorp 
Wiveca Andreasson, ordf Socialnämnden  
Felicia Mellgren Sandkvist, förvaltningschef Socialförvaltningen 
 
Ängelholm 
Ingela Sylwander, ordf nämnden för omsorg och stöd 
Eric Semb, chef huvuduppdrag Hälsa   
 
Örkelljunga  
Gabriella Arvidsson, Socialchef 
 
Sjukhusstyrelse Landskrona 
Mecide Özer, vice ordf  
Rickard Claesson, förvaltningschef  
 
Sjukhusstyrelse Helsingborg  
Anders Lundström, ordf  
Stefan Karlegärd, hälso- och sjukvårdsstrateg 
Niklas Silvert, bitr förvaltningschef  
Mikael Skoog, 2:e vice ordförande 
 
Sjukhusstyrelse Ängelholm 
Susanne Jönsson vice ordf sjukhusstyrelse Ängelholm 
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Psykiatri och habilitering  
Per Einarsson, Ordf psykiatri-, habilitering- och hjälpmedelsnämnden 
Maria Holst, verksamhetschef psykiatri Helsingborg och Ängelholm 
 
Primärvården  
Lisa Flinth, ordf Primärvårdsnämnden  
Mikael Krassow, ledamot Primärvårdsnämnden 
Janet Hultberg, verksamhetschef primärvården 
 
Privata vårdgivare  
Linda Sundelöf, specialist allmänmedicin, Capio 
 
Processledare 
Janet Hultberg, primärvården/processledare Region Skåne 
Ulrika Hjort, processledare Skånes kommuner 

 
 

1. Mötets öppnande och fastställande av dagordning  
Samverkan i nordväst Utgår från samverkansöverenskommelsen och hälso- och 
sjukvårdsavtalet.  NV har sina lokala förutsättningar, bla utmaningen med samverkan 
mellan 10 kommuner och regionala förvaltningar.  
 

2. Inflygning och presentation om nära vård och vårdsamverkan. Ulrika och Janet 
Presentation av organisation och arbetet inom regional och delregional samverkan, 
se bilaga 1, presentation ”Nära vård vårdsamverkan Skåne”.   

Samverkan har kommit långt i NV. Det finns dock fortfarande ”skav” vissa processer, 
tex utskrivningsförfarandet från slutenvården 
 
Det är viktigt att samverkansparter har kontinuitet tillittill varandra därför att 
relationsbyggandet är centralt, för snabba och enkla kommunikationsvägar. 
Diskussionsfrågor: 
- Var vi är just nu när det gäller delregion NV: s aktivitets- och tidsplan?   
- Hur arbetar vi för att få en gemensam bild, vad står vi/vad vill vi? 

 
Se Länk till vårdsamverkan Skåne för minnesanteckningar, strategiska dokument 
mm: https://xn--vrdsamverkanskne-dobn.se/sa-ar-vi-organiserade/nordvastra-skane/ 

 
3. Genomgång av den regionala aktivitets- och tidsplanen, Ulrika och Janet 

Se bilaga 2, ”Reviderad-tid-och-aktivitetsplan” samt bilaga 3, ”Utvärdering Delregional 
aktivitets- och tidplan Nordväst 2023”.  
Tidplanen är ännu inte fastställd helt, synpunkter och idéer önskas.  
 
Synpunkter: 
- Angeläget att få med elevhälsan, bör inkluderas i större omfattning. 
- Vi är på rätt väg, det värdefullt med avstämningar.    
- Det har hänt mycket, projektledarna har gjort stor skillnad.  
- Vi behöver arbeta för att utveckla och hitta bättre sätt.  
- Gemensamt ansvar att utveckla samverkan vidare   

 
4. Dialog om samverkan i NV enligt ovan 

- Positivt med beskrivning av förflyttning. Det finns behov ”skruva” i arbetet lite mer 
när det gäller ledning och styrning för tydligare struktur.  

https://vårdsamverkanskåne.se/sa-ar-vi-organiserade/nordvastra-skane/
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- Stor förändring i regionen med mobila närsjukvårdsteam som nu rullas ut. 
Liknande arbetssätt har bedrivits av GAT (Geriatriskt Akutteam) men kommer nu 
till viss del ersättas och det är viktigt att bevaka omhändertagande av sköra äldre.  

- Helsingborgs stad (VOF) ser positivt på de nya teamen, utvecklingen behöver 
följas.  

- Viktigt med goda relationer mellan olika aktörer, framgångsfaktor. Ta upp farhågor 
och diskutera dessa.  

- Bygg upp mobila verksamheter utifrån lokala förutsättningar.     
 

Invigning av det mobila teamet NV kommer ske den 12 juni. Projektet kommer följas 
genom KEFU.  

 
Det pågår nationell diskussion om att bredda beroendevården och gränssnittet region 
och kommun. Ännu finns ingen mer konkret information.    
 

5. Ordförandeskap samt fastställa mötesdagar 2025 
Ordförandeskapet ska växla mellan kommunerna och Region Skåne. I år ligger 
ordförandeskap på Region Skåne nästa år går det över till kommunerna. Kommande 
år förväntas därför en förtroendevald från någon av kommunerna ta över 
ordförandeskap samt stå för tjänstemannastödet. 

 
Aviserat från central samverkan: 
Centrala möten två planeras 2 gånger per år med samtliga delregioner. Senaste 
mötet hölls den 12 april. 
 
Kommande möten:  

• Nästa centrala samverkan planeras den 16 oktober då med temat skolhälsovård.      

• Nästa delregionala möte är den 8 november 9–12, detta möte planeras som 
fysiskt. Uppgift om lokal och dagordning kommer.   

 
Datum för 2025 är inte satta ännu men det är viktigt med bra framförhållning.  

 
6. Övrigt  

För frågor om vårdsamverkan i NV, kontakta: 

Janet Hultberg: janet.hultberg@skane.se 

Ulrika Hjort: ulrika.hjort@skaneskommuner.se 
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