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v’ Skanes forflyttning fram till 2025

o Malbild och handlingsplan "M6t personen dar den &r”

avseende god och nara vard inom )
o Vardsamverkan Skane har faststallt en

ramen for Vardsamverkan Skane _
gemensam malbild;

2022-2025
Att méta personen dar den ar innebéar att se ftill
individens behov av hélsofré@mjande och
férebyggande insatser, av vard och omsorg
samt att framja personens delaktighet och
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Handlingsplanen for god och nara vard i Skane bygger pa foljande tre delar:

1. Avtal om ansvarsfordelning och utveckling av halso- och sjukvarden i
Skane mellan Region Skane och de skanska kommunerna.

2. Den nationella dverenskommelsen for god och nara vard.
3. Region Skane och kommunerna i Skanes gemensamma arbete med

omstallningen till nara vard (i Region Skane ar det en del av arbetet
med omstallning till framtidens halsosystem).
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Framtidens halsosystem

* Framtidens halsosystem ar Region Skanes strategi for att mota framtida utmaningar och
samtidigt na malet "Battre halsa for fler”, med battre befolkningshalsa, battre upplevelse
for patienter och medarbetare, battre kvalitet, okad tillganglighet och effektiva processer.

« Sex av sju omraden inom Framtidens halsosystem kopplar direkt till den nationella
overenskommelsen God och nara vard, och passar darmed val in i det gemensamma
arbetet mellan region och kommuner.
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1. Genomforande av halso- och sjukvardsavtalet och
lagstadgad samverkan for att up{)na en o
J[amllk grundniva i hela Skane. Utvecklingen ska ga i
akt, framfor allt delregionalt och lokalt. Genomforandet

innebar ingen forflyttning av granssnitt.

2. Samverkanssatsningar som redan finns pa nagot
s’g[allelll_Skanehkan %er_nenssrr& u’lt(vardcle(rag for Ia_randde, _
s - utveckling och spridning. Detta kan ske overgripande i
StegWS UtveCk“ng Skane _el%r i del?egigna a och/ eller lokala Dprc%eﬁt och
iloter inom ramen for Vardsamverkan Skane.
elregionerna har kommit olika langt och maste fa
driva utvecklingen framat utifran sina olika
forutsattningar.

3. Helt nya satsningar i samverkan dar samverkan gar
langre an tidigare avtalade granssnitt. Denna typ av
satsningar kraver en samsyn mellan huvudmannen och
ska forankras i Vardsamverkan Skane. Vid behov ska
politiska beslut fattas.
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Prioriterade arbetsomraden i handlingsplanen

1. Personcentrerat arbets-

6. Rehabiliterin
J och forhallningssatt

1

« Jamlik vard, trygghet
och kontinuitet

5. Barn och ungas halsa " Mganglighet och 2 2. Forebyggande och
 heenen ilsoframjande insatser
helhetssyn

4. Gemensamma
digitala losningar
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Aktivitets- och tidplan avseende god och nara vard inom ramen for
Vardsamverkan Skane 2024-2025

« Gemensamma skaneovergripande aktiviteter pa central niva.

MGaijlighet finns att bryta ner vissa aktiviteter pa delregional niva.
« Delregional aktivitetsplan ska upprattas och etableras i samverkansstrukturen.

« Den Skanegemensamma aktivitets- och tidplanen foljs upp och, vid behov, revideras
arligen pa saval central som delregional niva. Ramverk for uppfoljning ska utvecklas

centralt for arlig aterrapportering.
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1. Personcentrerat arbets- och forhallningssatt

A. Uppfoljning av samordnad individuell plan — SIP
- Uppfoljning av gemensamma utbildningsinsatser for att oka SIP-kvaliteten
- Testa och anvanda framtagna variabler for att upptacka avvikelser i forhallande till regelverk for SVU
- Utveckla samverkan kring SVU-process genom att alla kommuner har producentbehérighet i NPO.

Sydvast

- Fdlja kvantitet av SIP manadsvis med rapportering till styrgrupp Vard och omsorg

- Natverk SVU processen

- Alla tre kommuner tar hem patienter snabbt efter utskrivning fran slutenvarden, i snitt runt 1 dag.

B. Utveckling av teambaserad vardform for de mest sjuka
- Samlad bild av teambaserade arbetssatt och mobila vardformer i Skane
- Uppfdljning och larande inom ramen for Vardsamverkan Skane kring inforandet av Mobila narsjukvardsteam

Sydvast
- Planering och utrullning av mobilt team var/sommar 2024
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1. Personcentrerat arbets- och forhallningssatt

C. Etablera ett jamlikt lakaruppdrag pa primarvardsniva for den kommunala halso-och sjukvarden.

Sydvast
- Natverk for SABO ansvariga lakare som traffas 1-2 ggr/termin.

D. Utveckling av insatser for tidvis sviktande
- Anvanda akutbladet for att folja upp, analysera och ta fram atgarder for att minska undvikbara inlaggningar.

Sydvast
- Akutbladet ar implementerat i Mina planer
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2. Forebyggande och halsoframjande insatser

A. Forebyggande och halsoframjande

- Kartlagga och forstarka det gemensamma halsoarbetet med fokus pa barn och unga

- Kartlagga och forstarka det gemensamma arbetet med fallprevention (riskbedomningar, halsosamtal)

- Inventering och start pa kraftsamling/ natverk kring Skanes arbete att motverka ofrivillig ensamhet i alla aldrar

- Ett halsoframjande och forebyggande perspektiv inkluderas alltid pa alla nivaer och i alla fragor som hanteras |
samverkansstrukturen for Vardsamverkan Skane

- Befintliga strukturer identifieras, kopplas ihop och vidareutvecklas till en Skanegemensam samverkansstruktur
for halsa.

Sydvast
- Suicidprevention- Delregional handlingsplan
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2. Forebyggande och halsoframjande insatser

B. Utveckling av arbetssatt och stod for personer i riskgrupper
- Ta fram verktygslada for forebyggande och halsoframjande atgarder sasom egenvard eller andra stodjande insatsel
for att forebygga ohalsa samt bibehalla och/eller forstarka halsan i riskgrupper

Sydvast

- Riktade halsosamtal inom LSS for:

e personer med psykossjukdom (ICD-10: F20-F29)

e personer med bipolar sjukdom (ICD-10: F31)

e personer med psykisk utvecklingsstorning eller flerfunktionshinder (ICD-10: F70-F89).

Patienter/brukare med ovan namnda diagnoser kan vistas inom personkrets 1-3 med LSS beslut om sarskild service for vuxna
eller annan sarskilt anpassad bostad som har pagaende HSL insatser. Boende ar sa kallade grupp- och satellitbostad enligt 9:9
beslut om LSS insats.
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3. Kompetenssamverkan

Sydvast

- Utbildning i VIP ADHD av Forsta linjen

- Gemensam introduktion inom psykiatrisparet

- Digital SIP utbildning i samverkan mellan kommun och region

- Forsta linjen tilsammans med kommunernas barnkoordinatorer (eller motsvarande) planerar och genomfor
utbildning kring psykisk halsa for personal som jobbar med barn och unga i skola och socialtjanst.

- Gemensam samverkansdag sydvast barn och unga den 10/4.

4. Gemensamma digitala losningar

- Sakerstalla genomforande av de aktiviteterna inom de olika utvecklings-omradena i handlings-
planen for Skane gemensam digitalisering kopplad till strategin

Sydvast
- Sakra digitala videomoten - Pilotprojekt pagar
- Digitala akutbladet i Mina planer

SKANES
KOMMUNER "f ‘)
SKANE



5. Barn och ungas halsa

A. Vaxa tryggt

- Inkludering av fler kommuner och verksamheter med stdd av den ersattningsmodell som ar beslutad
Kriterier: Véxa tryggt &r for férstagangsféréldrar och till féréldrar som &r fédda i Ost- och Sydeuropa (utanfér EU), Afrika, Asien eller Sydamerika
och far sitt férsta barn i Sverige och tillhér ett BVC som har minst 1,3 i CNI eller tillhér ett BVC som finns i en kommun som enligt Lénsstyrelsen
ar sérskilt utsatt kopplat till barns uppvéxtvillkor vilket &r Bjuv, Astorp, Klippan, Simrishamn, Orkelljunga, Skurup och Svalév
Sydvast
Enligt lansstyrelsens kriterier ar det endast Fagerangen i Trelleborg som ar "behorig”
Familjecentraler finns det tva i Trelleborg, tva i Vellinge men annu ingen i Svedala men diskussioner pagar.

B. Tidiga samordnade insatser (TSl)
- Inkludering av fler kommuner och regionala verksamheter.
- Fortsatta med kunskaps- och erfarenhetsutbyte mellan kommunerna och regionala verksamheter.

Sydvast
| TSI natverket ar Trelleborg och Vellinge aktiva, oklart om Svedala arbetar aktivt med TSI.
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5. Barn och ungas halsa

C. Utveckla gemensamma och samordnade samverkansstrukturer
- Forbattra barn och ungas fysiska och psykiska halsa i olika aldrar inom ramen for Vardsamverkan
Skane pa central, delregional samt lokal niva.

Sydvast

- Arbeta for att sprida information fran TSI Skane och TSI nationellt till delregional niva.

- Forsta linjen tillsammans med kommunernas barnkoordinatorer (eller motsvarande) planerar for inforande av
konsultationstid mellan BUP forsta linjen och kommunerna.

- Integrerat arbetssatt

- Gemensam avvikelsehantering

Sydvast ligger over lag langt fram vad galler tids- och aktivitetsplanen for Barn och unga i
Vardsamverkan.
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6. Rehabilitering

A. Hantering av hjalpmedel i samband med planerade operationer

B. Uppfoljning av vad beslutad vagledning innebar for patienter och respektive huvudman, samt
konsekvensanalys av hur det ser ut i kommunerna.

C. Prioritera och genomféra atgarder baserade pa dversyn av rehabiliteringsprocessen i syfte att
erbjuda en jamlik och kostnadseffektiv rehabilitering
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