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Minnesanteckning tjanstemannaberedning
delregion mellersta.

Plats: Teams

Deltagare:

Maria Zinatbakhsh Popoola Socialchef Burlov

Anna Borgius Vard- och omsorgsdirektor Lund

Annika Pettersson (férhinder) Arbetsmarknads- och socialdirektor Lund

Leila Misirli (férhinder) Sektorchef Omsorg Kavlinge

Anneli Nilsson (férhinder) Sektorchef arbetsliv och fritid Kavlinge

Cecilia Martensson (if) Socialchef Ho66r

Kristin Obad (tf) Sektorchef Omtanke Horby

Ingrid Westerlund (tf) Forvaltningschef Vard och Omsorg Eslov

Annette Christiansson, Forvaltningschef, Staffanstorp

(forhinder) Arbetsmarknadsforvaltningen

Johan Lindberg Forvaltningschef, Omsorgsférvaltningen Staffanstorp

Magnus Ydmark (férhinder) Kommundirektdr Lomma

Marie Borgand Primarvardschef Primarvarden Skane

Eva-Lena Bréonmark Verksamhetschef, VO Vuxenpsykiatri Psykiatri, habilitering,
hjalpmedel

Anne-Charlotte Tengsmar Verksamhetschef Palliativ vard

(férhinder)

Katharina Borgstrém Enhetschef Verksamhetsstod SUS

Katarina Johnsson (férhinder) Bitr. forvaltningschef SUS

Peter Tenghamn Verksamhetschef Privata vardgivare

Inbjudna:

Maria Bjerstam Processledare Region Skane

Karin Ingelstedt Thunberg Processledare Skanes kommuner

Marie Stadig Utvecklingsledare Nara vard Lunds kommun

Ingrid Vesterberg Projektledare Primarvarden Skane

Elina Opasiak Halso- och sjukvardsstrateg SUS
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1. Valkomna
2. Foregaende minnesanteckningar, finns har >>

3. Andrade vardfléden fér Ho6r och Hérby infér méte 24 januari — Marie Borgand
Fran hosten 2023 har vardfléden avseende patienter som tillhér H66r och Horby,
gallande planerade insatser inom bland annat inom ortopedi, styrts om fran SUS till
Centralsjukhuset i Kristianstad (CSK). De andrade vardflodena géaller fran nu aven
det akuta vardflédet av patienter fran namnda kommuner.

Detta paverkar andra delar av vardstrukturen och fragan kring hur detta berér Ho6r
och Horby i fraga om representation i delregionala fragor behdéver lyftas och beaktas.
Exempel pa fragor ar:

e Fragan om representation i det delregionala natverket.

e Patienterna fran psykiatrin — man upplever att fragan "gldmts bort” i
denna nya ordning.

e Psykiatrin kommer inte att flytta ver fran Lund och eftersom patienter
med psykiatriska diagnoser aven drabbas av somatiska akommor
stélls det fragor om samverkan Har finns en farhaga att patienter ska
hamna mellan stolarna.

Representanter for berérda aktorer ar kallade till méte for att diskutera vidare kring
fragan 240124.

4. Aterkoppling Delregionala planen — Processledarna + Elina Opasiak

Personcentrerat arbetssatt

¢ Digitala I6sningar som Mobil rontgen. Efter omvarldsbevakning
(Goteborgsregionen) bdrjar man titta pa om det ar majligt att upphandla mobil
rontgen. Framfor allt multisjuka. Onskar att etablera en arbetsgrupp fér att se hur
man skulle kunna jobba med detta. (Elina Opsiak)

o Personer med ohéllbar hemsituation. Onskar etablera en arbetsgrupp fér att
kartlagga andel som vistas pa sjukhus for ohallbar hemsituation. Finns det nagot
vi kan géra gemensamt kring denna malgrupp. Ar den operativa gruppen ratt
sammansatt for att kunna hantera fragan? Det skulle vara battre om SVU
natverket far uppdrag att arbeta med fragan. Dessa personer landar ofta pa
korttidsenhet. Omtag i SVU natverket for att se till att ratt prof deltar i gruppen.
Aven SKR varit intresserade av att félja fragan. (Elina Opsiak)

e Antibiotika i hemmet — operativa gruppen énskar att fa uppdrag att skriva fram ett
forslag om att genomféra en pilot. Férmodligen inte sa manga patienter det
kommer att beréra och under kort tid. Lund har blivit uppvaktade i fragan. Viktigt
att ta med resurser och det ekonomiska perspektivet innan man kan ta stallning
till att ga in i detta eller inte. Viktigt att ta med konsekvensbeskrivningar nar vi gar
in i olika piloter och projekt.

e SIP utbildning pa gang och ska komma under varen. Vi ser i vardsamverkan ett
behov av att diskutera SIP-kvalitet. Lomma har tagit fram en modell som kan
anvandas for att, vid samverkansmoten mellan VC och kommun diskutera
kvaliteten pa ett mer strukturerat satt.
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Kompetenssamverkan

e Webbinarie den 7 mars 15-16.30 Tre olika exempel kommer att presenteras god
samverkan och tillganglighet i primarvarden for skora patienter. Tjanstepersoner
och operativa grupper samt alla vardcentraler kommer att bjudas in. Inbjuda
kommer inom Kort.

o Oversyn och samsyn av avtalet fér radgivning, stod och fortbildning. Detta &r en
del av det avtal som finns kring lakarmedverkan. | nulaget ar det ca 10 mkr som
fordelas av del olika kommunerna i mellersta till vardcentralerna.

Processledarna har tillsammans med en arbetsgrupp sett éver och fortydligat de
delar av avtalet som kan uppfattas som otydliga. Arbetsgruppen kommer aven att
se 6ver och komma med férslag pa hur férdelningen kan ske.

Detta forslag planeras att tas fram for beslut pa tjanstemannaberedningen i mars.

e Fortydligande av alla mobila team. Framtaget ett dokument som ar vagledande.
Onskan om fortydligande av hur en vag in ska forverkligas i enlighet med HS
avtalet. Fragan lyfts med Ingrid Vesterberg i samband med hennes
presentation av Mobilt Team Nérsjukvard: Enligt HS avtal — en védg in — hur
ska detta hanteras. Ingrid menar att detta behéver lyftas hégre upp och
fragan far vi aterkomma till.

e SUS sjukhus hemma — rapport om nulaget. Allt flutit pa bra. Positivt inférande och
fungerat bra.

e Psykiatrisamordnaren, Jennie Géranssson Skarp, inbjuden till nasta méte i
operativa gruppen. Vi har identifierat att det finns manga beréringspunkter och
kommunerna har signalerat att de marker av ett 6kat tryck med patienter som har
behov av psykiatrin.

Beslut: Beslut tas att folja ovanstaende planering

5. Beslut
Nya uppdrag for Operativ arbetsgrupp och SVU-nétverk
(bifogade i kallelsen och kommer att publiceras pa vardsamverkan.se)

Behover ta fram en tydlig process for hur uppdrag ska hanteras. Gemensam
diskussionsarena, forbereda fragor, revidering av den lokala aktivitetsplanen, férslag
pa rutiner och ansvarsfragor, samarbeta med natverk, verka for personcentrerat
arbetssatt. Fattar beslut att med tilldgg under rubriken Arbetsgrupper:

*Vid behov utifran den delregionalt framtagna planen kan den operativa gruppen
tillsétta arbetsgrupper som &r av mer varaktig eller tillfallig karaktér. | dessa grupper
kan andra personer &n de som ingar i den operativa arbetsgruppen som bidrar med
den kompetens som behévs fér det specifika uppdraget.”

Beslut: Beslut fattas att godkanna uppdraget med ovanstaende tillagg.

SVU natverket har gjort ett omtag i gruppen for att battre méte de behov som finns
kring SVU-processen och dess tilldampning. Gruppen kommer att kunna ta fram och
diskutera gemensamma fragor samt fallbeskrivningar. | gruppen finns i nulaget
representanter fran bade kommun och region. Det finns efterfragan pa representation
fran varje kommun. Eftersom Eslév, H66r och Horby idag saknar representanter har
fragan stallts till dessa (med reservation for de beslut som tas kring H66r och Horbys
medverkan i vardsamverkan Mellersta framdver)

SVU-natverkets uppdrag har revideradats for att stdmma 6verens med dessa
férandringar.

Beslut: Beslut fattas att godkanna uppdragsbeskrivningen.
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6. Information om ”Bilaga 7” — Marie Stadig

Konsekvens av borttagande av bilaga 7.
Aterkoppling fran samtliga MAS i mellersta:
Positivt:
e Val fungerande samarbete.
e Bra samverkansméten och dialoger
e Laravvarandra
e Larvarandra
Utmaningar:
Eventuellt 6kat inflode (svart att bedoma)
Ansvarsfordelning har blivit otydligare efter att bilaga 7 pausats
Resurs kan utgoéra en svarighet om de blir mer begransade
Ekonomi (tjanstekdp), administration kopplat till tidigare tjanstekop var tung
och det behdver inventeras alternativ
e Behov av forum for samverkan/ansvarsférdelning (inte SIP) med
fragestallningen "vad ar viktigt fér dig”.
e Behov av gransdragningsdiskussion aven inom primarvard. Vad ar kommunal
primarvard och vad ar regional primarvard.
e Basal vard/specialiserad vard
Beredskap for palliativa injektioner.

Skrivelse till Skanes kommuner under varen. Fragan om bilaga 7 ska tas bort permanent
behdver hanteras i delregional tjanstemannaberedning under varen. Marie aterkommer
langre fram nar forslag till beslut utretts.

7. Breddinférande av Mobila team narsjukvard — Ingrid Westerberg

Uppstart planeras i Mellersta i september 2024 och infor detta ska arbetsgrupper bildas.
Ingrid 6nskar darfor forslag pa forslag pa namn till arbetsgruppen senast siste februari.
Under mars/april kommer det att ske en kickoff infor uppstarten.

Tydliggdrande av vad de olika teamen gér. Enligt HS avtal — en vag in — hur ska detta
hanteras. Ingrid menar att detta behdver lyftas hdgre upp. Saknas som en del i fortsatta

utvecklingsarbetet. Tar mycket tid for kommun att ringa runt och hitta ratt.

Representation fran privata vardgivare. Ska det ga genom branschradet? Ingrid tar
fragan vidare och initierar med berérda.

Maria Popoola Marie Borgand
Ordférande vice ordférande

Vardsamverkan Skane 4
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Delregionala planen:

GEMENSAMMA DIGITALA LOSNINGAR
Mobil rontgen




Mobil rontgen

Projektmal

Infora mobil rontgen pa Sus for multisjuka patienter med kommunala
Insatser.

Mojliggora mobil rontgen genom specialistkonsultation av ortopedi samt
direktinlaggning vid behov till personer med kommunala insatser som i akuta
skeden behover rontgas. Ta fram partsgemensamma processer for Mobil

rontgen.
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Personer med ohallbara hemsituationer som
blir patienter

Undersoka forutsattningar/intresse for att etablera en arbetsgrupp via
vardsamverkan operativa samverkansgrupp for att kartlagga andel
multisjuka patienter som vistas pa sjukhus for ohallbar hemsituation
och eller socialsvikt och partsgemensamt presentera atgardsforslag.
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Delregionala planen:

g KOMPETENSSAMVERKAN



Antibiotika | hemmet

Ge processledarna och den operativa samverkansgruppen i
uppdrag att:

Undersoka majligheten att genomfora en pilot kring detta i nagon
kommun.

Vad galler forslaget?

Att med stdd av gemensam vagledning, baserad pa lakemedelsradets riktlinjer, kunna erbjuda
behandling intravendsa antibiotika inom kommunal hemsjukvard till de patienter dar detta anses
lampligt.

Inget talar for att anvandningen kommer att bli omfattade, men for ett antal patienter kommer det
att innebara att sjukhusvard kan undvikas utan att patientsakerheten aventyras. Ofta kravs inte
mer an nagon eller nagra dagars behandling innan man kan overga till per oral behandling

RRRRRR sKANES @
SKANE KOMMUNER @@



Antibiotika | hemmet

Forutsattningar som behover beaktas:

Forvaring av och tillgang till antibiotika

Kunskapslaget i hemsjukvarden kring att ge antibiotika intravendst

Inventering av hur personalresurser kan fordelas om det blir aktuellt att ge antibiotika
under kvall/helg/natt

Hur kommun och region kan samverka nar antibiotika i hemmet ar aktuellt

Tydliggora hur lakarstodet ska se ut

skANES @
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God samverkan och tillganglighet
i primarvarden for skora patienter

Webbinarie 7 mars 15:00-16:30

Program:
Vi kommer under eftermiddagen ta del av tre olika exempel:

» Vardcentralen Brosarp, Caroline Cronvall, Specialistsjukskoterska
inom vard av aldre.
- Patientcentrering i SVU-processen och proaktivt arbetet for skora
aldre i samverkan.

» Vardcentralen Sodertull/Lunds kommun, Ann Boutis Enhetschef,
Hemvard och halsa omr 2, Lund.
- Sjukskoterska med kombinationstjanstgoring

» Vardcentralen Dalby, Fia Jakobsson, Distriktsskoterska
- Kommunsamordning i Dalby
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Delregionala planen:

PERSONCENTRERAT ARBETSSATT
Ta fram delregionalt satt hur SIP hanteras




SIP (samordnad individuell planering)

Hur mater vi SIP-kvalitet?

Kvalitativt - exemplet fran Lomma - gatt igenom 5 fragor:

1. Framgar patientens onskemal tydligt?

2. Finns en tydlig fragestallning och syfte i kallelsen?

3. Har aktuella yrkeskategorier skrivit sin del i planen (fran bade kommun och region)?
4. Finns flera olika tider foreslagna i meddelandefunktionen (vid kallelsen till SIP)?

5. En extra fraga ar att man anvant sédkert digitalt mote om SIPen genomforts digitalt?

Kvantitativt - hur manga ar klarmarkerade?

Upplevelse - kinde patienten sig involverad?
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Delregionala planen:

KOMPETENSSAMVERKAN
Oversyn och samsyn av radgivning, stod och fortbildning avtal.
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Varfor behover vi se over radgivning, stod och
utbildningsavtalen

 Del av ramavtalet for lakarstodet daterat 2007 !!!
- innan vardvalet (2009)

 Otydligt i skillnaden mellan medicinska insatser till individen och
rad, stod och utbildning till legitimerad personal

* Alla gor olika i fordelningen av pengarna (ca 10 milj tot i
mellersta)

* Bristfallig uppfoljning
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Vad gor vi nu, plan framat

« Mindre grupp skrivit om mallen och ska titta pa
fordelningsprincip for pengarna

 Tas upp i operativa gruppen 6/2.

« Klart for beslut i nasta tjanstemannaberedning.
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Delregionala planen:

PERSONCENTRERAT ARBETSSATT

Skapa tydlighet kring mobila team och
vardnivaer.
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Host 2024 7?7?77  Dialog i operativa gruppen nasta
gang

RG]
- o ek » Slappa forenklad version i tabell
Kontakt for form nu med fdljande info:
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team narsjukvard i implementerat.
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SUS, Sjukhus hemma (Mobilt sjukhusteam)

Bdrjade ge vard till kommunala hemsjukvardspatienter i Burldv, Lund och Kavlinge 6/9 -23.
Kommunala hemsjukvardspatienter i Eslov, Staffanstorp och Lomma fro m 1/1 -24.

Totalt har teamet tagit hand om 145 unika patienter med 1060 besok (inte bara kommunala hemsjukvardspatienter,
det ar den lilla andelen.)

Period 6/9-24/11

Lund 48 patienter, 8 fran Sabo (varav 1 privat), 7 med HSL/SOL-insatser, 2 pa LSS-boende
Burldv 4 patienter, 1 pa Sabo, 1 med HSL/SOL-insatser

Kavlinge 7 patienter, 1 med HSL/SOL-insats

Ungefar halften av alla patienter inkluderas pa akutmottagningen och kan ga direkt hem. Andra halvan fran olika
avdelningar. Ca 5 patienter har inkluderats fran primarvard antingen via MVT eller VC.

B, -8 skines @
SKANE KOMMUNER @@



Delregionala planen:

- OVRIGA AKTIVITETER | SAMVERKAN
Avstamning samordnaren psykisk halsa




Samordnaren for psykisk halsa och

suicidprevention inbjuden till nasta operativa ;Hj
g ru p p - ( Delregionalt It oednin

- samverkansorgan ‘
Delregional - 2

|_tjanstemannaberedning |

Titta pa var vi har gemensamma ytor

: Jennie
Delregional v Delregional samradsgrupp
Operativ samordrings grupp ) Géransson P
HS-avtal — aktivitets- och i = = - .
Reda n id e ntifie rad e . tidsplan ! Skarp Psykisk hdlsa/Suicidprevention
|
. ‘ | Brukar- |
) . . . ! I I . inflytanderad
SVU néatverk f | I Samverkan Samver‘kan L
mellersta | i Aro .
L o
\/ S I P | ‘ Sk dlgtsbgrukpp h ‘ ‘ Ab':mtzg";pp ‘ Suicidprevet ‘

v’ SVU
v' Suicidpreventivt arbete framst mot

Eslov b Hoor i Horby i Burlov |

gruppen ald re (man) | Lokalset i Lokalser Lokal SG* Lokal SG*

| Lomma Staffanstorp || Kdvlinge Lund

v' Kompetensfdrstarkning och stoéd for fragor
som ror tyngre psykiatriska diagnoser.
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Beslut om uppdrag for:
Operativa samverkansgruppen

Beslut om nytt uppdrag for:
SVU-natverket mellersta




Operativ arbetsgrupp

Beslut om att skapa den pa tjanstemannaberedning 230303

Beskrivning av uppdrag

- vara en gemensam diskussionsarena for fragor som ror vardsamverkan

- férbereda fragor, folja upp utveckling och efterfraga resultat med koppling till lokal aktivitetsplan
- arligen delta i revideringen av den lokala aktivitetsplanen

- komma med forslag pa rutiner och ansvarsfragor for en sémlés vard

- samarbeta med natverk dar aktorer fran samtliga vardgivare mots for dialog, kunskapsspridning och
kunskapsutveckling.

- verka for att varden anpassas efter ett personcentrerat arbetssatt.
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Deltagare

Kommun Region

Karin Ingelstedt Thunberg,

Maria Bjerstam, Processledare
Processledare

Anna Jungquist, Kavlinge Ninna Darinder, VC Arlov

Cecilia Martensson, Hoor Fia Jakobsson, VC Dalby

Annika Ohlsson, Hoor Ingrid Palmgren, Mobila teamet
Annika Gagnemo, Staffanstorp Ingrid Scholin, Halsomedicinskt center
Pia Arndorff, Eslov Katharina Borgstrom, SUS

Marie Stadig, Lund Elina Opasiak, SUS

Cornelia Bjorklund, Horby
Pia Mansson Zander, Lomma
Helena Gangefors, Lomma

7?7?77, Burlov
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Uppdrag SVU-natverk

» Ska fokusera pa SVU-processen och dess tillhorande SIP:ar

« Tydlig gora kommunikation in och ut fran natverket

* Annorlunda ansvar for natverket avseende ordférandeskap [sammankallande]
Forslag: En beredningsgrupp bestaende av vardera representant fran kommunal primérvard,
regional primérvard och sjukhus som bereder och férdelar ansvar infér métena

« Koppla till operativa gruppen

» Férre méte men fysiska

* Ny sammansattning

skANES @
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Representation i natverket

Fran den regionala halso- och sjukvarden medverkar representanter som &r involverade i arbetet med SVU-process och Mina Planer:
representanter fran vardcentraler (offentliga och privata varav 1 lakare, 1 sjukskdterska, 1 arbetsterapeut eller fysioterapeut)

representant fran ASIH

representant fran SUS Lund representant fran psykiatrin

Fran respektive kommun i delregionen medverkar en (1) representanter som &r involverade i arbetet med SVU-process och Mina Planer:
Representanterna ska ha en blandning av olika professioner sasom t. ex olika professioner som bistandsbedémare, sjukskoterska,

arbetsterapeut och fysioterapeut bor vara representerade i natverket.

Medverkande verksamhet utser sin/sina representanter. Om representant slutar utses ny fran medverkande verksamhet. Den som
avslutar sitt uppdrag ska meddela sin representant i den delregionala tjanstemannaberedningen.
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KONSEKVENSER AV
BORTTAGANDE AV
"OVERENSKOMMELSE OM
PALLIATIV VARD | SKANE”

(BILAGA 7 TILL HS-AVTALET)

Mellersta Skane

bs LUNDS
KOMMUN

xxxxxxxx LOMMA
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ATERKOPPLING FRAN MAS |
RESPEKTIVE KOMMUN

Burlov Lund

Eslov Horby

Kavlinge Hoor
Lomma Staffanstorp
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KORT SAMMANFATTNING

Positivt

Val fungerande samarbete

Kommunikation och dialog fungerar @
bra

Utbildningar/samverkansmote -> /:
okad kompetens, lar av varandra,
battre forstaelse for varandras

verksamheter 3. LUNDS

iy KOMMUN
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Okat inflode?

Ansvarsfordelning, blivit
otydligare efter att bilaga 7
pausats

Resurser

Ekonomiska aspekten,
tjanstekop

Administration kopplat till
tjanstekop — vad finns for
alternativ?
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Behov av forum for
samverkan/ansvarsfordelning
halso- och sjukvard emellan,

inte SIP

Vad ar basal vard och vad ar
specialiserad vard.
Gransdragning?

Kommunal halso- och
sjukvard ha beredskap for
palliativa injektioner?
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FORSLAG

Fortsatt diskussion kring:

Annat forum for att diskutera samverkan och
ansvarsfordelning, inte SIP. SIP ska vara
personcentrerad "’Vad ar viktigt for dig”

Gransdragningar — vad ar basal och vad ar
specialiserad vard?
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FRAMAT

Fortsatt aterkoppling fran
kommunerna i Mellersta Skane

Vad hander under varen?

'3 LUNDS
N KOMMUN
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Mobilt team narsjukvard

Region Skane

Mellersta Skane
2024-01-18

Ingrid Vesterberg

Halso- och sjukvardsstrateg
Primarvarden Skane
ingrid.b.vesterberg@skane.se
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Mobila team Region Skane — jamlikt stod

Primarvard

Halsoval - Privat och offentligt

Lakarstod (akuta/planerade) enligt:

Halso- och sjukvardsavtal (HS- avtal)

Forfragningsunderlag (FFU)

Vad, nar och av vem?

ey

Forstarkt PV niva

Sjukhus
Palliativ vard och ASIH Psykiatri
Mobila team Mobila sjukhusteam
narsjukvard

Psykiatri
Upphandlad ldkarbil ambulans

(iDoc)

Prehospital
verksamhet

Prehospital verksamhet
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Organisation Mobila team och specialiserad palliativ vard

Cheflakare

Chefsjukskoterska

Medicinskt rad

Primarvarden Skane
Forvaltningschef

Mobila team och specialiserad

palliativ vard
Primarvardschef

HR, Ekonomi,

Halso- sjukvardsstrateg

Palliativt utvecklingscentrum

Verksamhetschef

Mobila team och
specialiserad palliativ vard
nordvastra Skane
Verksamhetschef

ASIH Helsingborg
Enhetschef

Palliativwvardsavdelning

Helsingborg
Enhetschef

ASIH Angelholm
Enhetschef

Mobilt team narsjukvard
Landskrona
Enhetschef

e

Mobila team och
specialiserad palliativ vard
nordostra Skane
Verksamhetschef

ASIH Kristianstad
Enhetschef

Palliativwvardsavdelning

Kristianstad
Enhetschef

ASIH Hassleholm
Enhetschef

Mobilt team narsjukvard

Kristianstad
Enhetschef

Mobila team och
specialiserad palliativ vard
mellersta Skane
Verksamhetschef

ASIH Lund
Enhetschef

Palliativvardsavdelning
Lund
Enhetschef

Mobila team och
specialiserad palliativ vard
sydvastra Skane
Verksamhetschef

ASIH Malmé
Enhetschef

Palliativwvardsavdelning

Malmo
Enhetschef

ASIH Trelleborg
Enhetschef

Palliativwvardsavdelning

Trelleborg
Enhetschef

Mobila team och
specialiserad palliativ vard

sydostra Skane
Verksamhetschef

ASIH Ystad
Enhetschef

Palliativvardsavdelning
Ystad
Enhetschef

Mobilt team narsjukvard
Ystad
Enhetschef

SKANE



Narsjukvardsteamets uppdrag

Teamet har en samordnande roll som bedomer, planerar,
ordinerar och utfor olika insatser.

Exempelvis:

 insatser hos skora och sjuka patienter under en kortare
eller langre period, for att undvika att patienten
behdver vistas pa sjukhus mer an vad som ar
medicinskt nodvandigt.

* besok hos patienter som behover tillfalliga
punktinsatser, t.ex. intravenos antibiotika eller
blodtransfusion.

» rad- och stodfunktion (lakare till I1akare och
sjukskoterska till sjukskoterska) for kommunens
sjukskoterska vid tveksamhet om lamplig vardniva.

« Teamet bemannas av lakare, sjukskoterskor,
sekreterare och kurator.




Avgransning

Inte begransa vilka patientgrupper som kan vara aktuella, patientens
behov styr insatsen. Undantag ar barn, patienter dar psykiatridiagnosen
ar orsak till behovet samt patienter inom hogspecialiserad vard.

Alla vardaktorer kan flagga upp potentiella patienter och teamet avgor om
de har tillracklig kompetens och trygghet for att hantera patienten.

Inget krav finns att patienterna ska ha hemsjukvard eller andra
kommunala insatser.
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Monster fran startade Mobila team narsjukvard

Medelalder 83 for kvinnor och 80 for man.

Behov lyfts av hemsjukvard, vardcentral, ambulans, sjukhus.......

Majoritet av besok i ordinart boende, ca 20% i sarskilt boende, endast liten
andel pa korttidsboende och LSS.

Majoritet av besoken gors av lakare och sjukskoterska, kuratorn har en viktig
roll.

Anledning till kontakt: infektion, nedsatt allmantillstand, smarta,
andningsbesvar, socialt, palliativ vard, behandling i hemmet....

Anslagsfinansiering
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Mobilt team Landskrona 2023-01-17 — 2023-12-31

942 unika patienter

202 | © jam feb mar apr ma jun  ji  aug sep okt nov dec

B Owersikt @ Vardgivarkategori | @ Kontakityp B Frikod B KVA-kod @ Vardgivarsignatur

Awvikelser jmf mellan ar 2023 - 2022 jan-dec

Varav bestk évriga _ 650
KT & VK totait . 81

Varav KT & VK lakare .48

Varav KT & VK dvriga I 33
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Utrullningsplan breddinforande

Mobilt team narsjukvard

Landskrona
Kristianstad
Ystad
Trelleborg
Héssleholm
Angelholm
Helsingborg
Malmo

Lund

Driftsstart

Januari 2023
December 2023
Januari 2024
Juni 2024

Juni 2024

Juni 2024

Juni 2024
September 2024
September 2024

REGION



Paborjat omstallningsarbete..

- Dialog och utveckling tillsammans med befintligt team.

- Dialog och information med/till berorda parter; Delregional- och
Central tlanstemannaberedning. Central samverkan (politiker
kommun och region).

- Tids och aktivitetslinje tas fram.

- Lokal samverkansgrupp bildas med alla ingaende parter.
- Sakerstalla kvalitet och patientsakerhet.

- Risk- och konsekvensanalyser (ROKA).
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Kommunikation och delaktighet

Vérdgivare Skéne, Mobila team nérsjukvard - Vardgivare Skéne (skane.se)

Inforandeplan
FAQ

Kommunikations- och aktivitetsplan

REGION


https://vardgivare.skane.se/kompetens-utveckling/projekt-och-utvecklingsarbete/mobila-team-narsjukvard/
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