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Inledning

En viktig forutsattning for att kunna erbjuda medborgarna en god halso- och sjukvard ar en
valfungerande samverkan mellan Region Skane, privata vardgivare och kommun.

Samverkan regleras i Halso-och sjukvardslagen 2017:30 och i Avtal om ansvarsférdelning
och utveckling avseende halso- och sjukvarden i Skane (pdf) (Halso- och sjukvardsavtalet).
Del C i avtalet beskriver organisering av regional samverkan/samarbete mellan Region
Skane och kommunerna i Skane.

Vardsamverkan Skane

Syftet med samverkan ar att sdkra ett gott och jamlikt omha&ndertagande fér de personer som
har behov av halso- och sjukvardsinsatser fran bade Region Skane och kommunen och
darigenom bidra till 6kad trygghet.

Samverkan slar fast ett gemensamt utvecklingsatagande med syftet att hdja kvaliteten for
den enskilde samtidigt som resursanvandningen ska forbattras. Detta utvecklingsatagande
ska stddja den utveckling dar en 6kande del av sjukvardsinsatserna kan utforas i hemmiljo.

Denna utveckling mojliggdrs av den medicinska och tekniska utvecklingen och skapar
forutsattningar for nya vardformer som gagnar den enskilde.

Genom att sbka nya gemensamma vardformer och samtidigt 6ka de
férebyggande insatserna for riskgrupper férvantas parterna ges battre maojligheter att méta
det vardbehov som fdljer av den demografiska utvecklingen.

Samverkan mellan Region Skéne och Skanes kommuner avseende halso- och sjukvard ar
organiserad i enlighet med gallande halso- och sjukvardsavtal. Organiseringen bygger pa en
saval central som delregional samverkan mellan bade tjanstepersoner och politiker.

Struktur for Vardsamverkan Skane
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Struktur for Vardsamverkan Nordostra Skane
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Delregionalt samverkansorgan

Det delregionala samverkansorganet (DS) har sin tyngdpunkt i arbetet med att uppna de
konkreta malen i halso- och sjukvardsavtalet och da med séarskilt fokus pa genomférande
och férankring.

For varje delregionalt omrade och/eller kommun kommer det behdva tas fram arliga konkreta
genomfdérandeplaner for de olika utvecklingsomradena i avtalet.

Deltagare

Delregional strategisk tjanstemannaberedning inklusive processledare for Nara vard
2 fortroendevalda fran respektive kommun

2 fortroendevalda fran Primarvardsnamnden

1 fortroendevald fran Psykiatri, habilitering och hjalpmedelsnamnden

3 fortroendevalda fran Sjukhusstyrelsen Hassleholm

3 fortroendevalda fran Sjukhusstyrelsen Kristianstad

Motesfrekvens
Ej klart

Uppdrag

» Partsgemensam utveckling avseende halso- och sjukvard i Skane.

+ Partsgemensam utveckling avseende halso- och sjukvard i Skane i enlighet med
Utvecklingsplan i "Avtal om ansvarsférdelning och utveckling avseende halso- och
sjukvarden i Skane”.

* Auvvikelser inom ramen for "Avtal om ansvarsfordelning och utveckling avseende
halso- och sjukvarden i Skane”.

» Auvvikelser avseende samverkansfragor mellan parterna.

* Informationsutbyte mellan parterna.

+ Gemensam utveckling inom informationsdverféring och E-héalsotjanster.

+ Gemensamma fragor avseende kompetensférsorjning/kompetensutveckling.

Vardsamverkan Skane
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Delregional strategisk tjanstemannaberedning

Deltagare
e Forvaltningschefer for kommunerna Bromdlla, Hassleholm, Kristianstad, Osby,
Perstorp och Ostra Géinge
Fdrvaltningschef CSK
Forvaltningschef Hassleholms sjukhus
Halso- och sjukvardsstrateg CSK och Hassleholms sjukhus
Primarvardschef Primarvarden Ostra Skane
Verksamhetschef Psykiatrin
Verksamhetschef Palliativ vard och ASIH
Verksamhetschef privata vardgivare/branschradet

Ordférandel/vice ordforande: Alternerar mellan kommunernas férvaltnings-/socialchefer
och halso- och sjukvardsstrateg CSK och Hassleholms sjukhus. Byte sker jamt ar. Ny
ordférande tilltrader 1 juli.

Under 2023 innehas ordférandeskapet av forvaltningschef Kristianstad kommun och vice
ordférandeskap av halso- och sjukvardsstrateg CSK och Hassleholms sjukhus.

Motesfrekvens
2 ganger/termin infor Delregionalt samverkansorgan darutdver minst 2 ganger/termin for
kortare avstamningar.

Uppdrag
+ Bereda arenden till Delregionalt samverkansorgan.
» Koordinera, genomfora och folja upp beslut fattade av Delregionalt samverkansorgan.
« Fatta inriktningsbeslut i gemensamma strategiska samverkansfragor.
» Ta fram arlig handlingsplan inom ramen fér HS-avtalet, ex delregional
Ooverenskommelse.
» Utforma strukturen for det delregionala arbetet utifran lokala férutsattningar.
* Ge uppdrag till Delregional operativ tjanstemannaberedning.
» Efterfraga resultat fran Delregional operativ tjanstemannaberedning.

Delregional operativ tjanstemannaberedning

Deltagare
e 2:alinjens chef for kommunal hélso- och sjukvard och/eller medicinskt ansvarig
sjukskéterska for kommunerna Bromdlla, Hassleholm, Kristianstad, Osby, Perstorp
och Ostra Gdinge
Verksamhetschefsrepresentant fran primarvarden Ostra Skane, omrade Hassleholm
Verksamhetschefsrepresentant fran primarvarden Ostra Skane, omréade Kristianstad
Verksamhetschefer privata vardcentraler/vardgivare
Enhetschef Palliativ vard och ASIH
Verksamhetschefer/omradeschefer fran verksamhetsomrade Medicin, Opererande
och akutsjukvard CSK
¢ Verksamhetschefer/omradeschefer frdn verksamhetsomrade Ortopedi och
Narsjukvard Hassleholms sjukhus.
e Verksamhetsutvecklare CSK och Hassleholms sjukhus
e Enhetschef Psykiatri

Vardsamverkan Skane 5
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Ordforande/vice ordforande: Alternerar mellan representant fran kommunal primarvard och
regional primarvard. Byte sker jamt ar. Ny ordférande tilltrader 1 juli.

Under 2023 innehas ordférandeskapet kommunal processledare for Nara vard och vice
ordférandeskap av regional processledare for Nara vard.

Motesfrekvens
3 ganger/termin

Uppdrag

e Utfor uppdrag pa begaran av Delregional strategisk tjanstemannaberedning.
Aterrapportera utférda uppdrag till Delregional strategisk tjanstemannaberedning.
Ge uppdrag till Lokala samverkansgrupper
Efterfraga resultat fran Lokala samverkansgrupper.
Vara uppdaterade med det arbete som pagar i de delregionala
samverkansgrupperna.

Delregional Medicinsk samverkan

Deltagare
e Cheflakare fran den slutna varden CSK och Hassleholms sjukhus
Cheflakare primarvarden Ostra Skane
Chefsoverlakare psykiatri
Medicinska radgivare for samtliga privata vardcentraler
Medicinsk radgivare Palliativ vard och ASIH
Medicinsk ansvarig sjukskoterska och Medicinsk ansvarig for rehabilitering fran
kommunerna Bromélla, Hassleholm, Kristianstad, Osby, Perstorp och Ostra Gdinge
e Halso- och sjukvardsstrateg for Hassleholms sjukhus och CSK

Ordférande/vice ordférande: Alternerar mellan representant fran Regionen och
kommunen.

Motesfrekvens
1-2 ganger/termin

Uppdrag

e Samverkan ur ett medicinskt perspektiv med fokus pa kvalitet/patientsékerhet for
patient/kund.

e Bevakar aktuell/nya lagstiftning som kan ha paverkan pa gemensamma medicinska
riktlinjer

e Sakerstaller att riktlinjer och rutiner revideras utifran aktuell lagstiftning, avvikelser och
identifierade risker i vardens dvergangar

e Delge moétesanteckningar/information till Delregional strategisk tjanstemannaberedning.

Lokal samverkan pa kommun/enhets/avdelningsniva
Deltagare

Representanter fran kommunal enhet, enskild vardcentral, slutenvarden, psykiatrin och
Palliativ vard/ASIH.

Sammankallande: Kommunen.

Vardsamverkan Skane 6
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Motesfrekvens
Minst 2 ganger/termin samt vid behov.

Uppdrag

o Utféra uppdrag pa begaran av Delregional operativ tjanstemannaberedning.

e Aterrapportera utférda uppdrag till Delregional operativ tjanstemannaberedning.

e Sakerstalla att Ramavtal om lakarmedverkan i den kommunala halso- och sjukvarden
efterlevs.

e Arligen, under varterminen, ta fram gemensam utbildningsplan med syfte att
uppratthalla kompetens utifran behov.

e Utbildningsplanen skall innehalla fokusomrade samt tidsplan.
Utbildningsplanen skall féljas upp arligen.

Fokusomraden
Gemensamma samverkansomraden ar Halso- och sjukvardsavtalet samt Skanes malbild
och handlingsplan avseende god och nara vard inom ramen for Vardsamverkan Skane.

Malbild och handlingsplan fér Nara vard vilar pa tre ben:

» Avtal om ansvarsférdelning och utveckling avseende halso- och sjukvarden i Skane
mellan Region Skane och de skanska kommunerna

* den nationella dverenskommelsen fér god och nara vard

» delar av Region Skanes arbete med nara vard inom Framtidens halsosystem, dar
arbete sker gemensamt mellan region och kommuner

Aktivitets- och tidplan avseende god och nara vard inom ramen for Vardsamverkan Skane
2022-2025 ar en bilaga till Skanes malbild och handlingsplan avseende god och nara vard
inom ramen for Vardsamverkan Skane och beskriver vilka aktiviteter som ska prioriteras.

6. Rehabilitering

- Jamlik vard, trygghet
och kontinuitet
- Tillganglighet och
et

]
§. Barn och ungas hélsa kvalit

4. Gemensamma
digitala I6sningar

Prioriterade fokusomraden for delregion Nordostra Skane

Fokusomradena utgar fran de prioriterade arbetsomradena i Aktivitets- och tidplan avseende
god och nara vard inom ramen for Vardsamverkan Skane 2022—-2025.

Vardsamverkan Skane 7
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+ Jamiik vard, trygghet
och kontinuitet

- Tillganglighet och
kvalitet

- God samverkan
och gemensam
helhetssyn

Samordnad individuell plan och SVU

e Utveckling av teambaserad vardform for de mest sjuka och etablera en jamlik

lakarmedverkan pa primarvardsniva for den kommunala halso-och sjukvarden
(galler mobilt vardteam)

- Jamlik vrd, trygghet
‘och kontinuitet

- Tillganglighet och
kvalitet

+ God samverkan
och gemensam
helhetssyn

e Fodrebyggande och halsoframjande insatser

Psykisk halsa och kompetensutveckling ska genomsyra ovan fokusomraden.

Vardsamverkan Skane
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