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1. Föregående mötesanteckningar

2. Uppföljning på frågor från föregående möte
• Kvalitetsarbete multisjuka äldre
• Direktinläggningar
• IHOPA

3. Aktuellt - strategisk tjänstemannaberedning

4. Aktuellt - lokal samverkan

5. Aktuellt - delregionala samverkansgrupper

6. Utveckling av vårdsamverkan
• Samverkansplan, samverkansområden och grupper
• Lokal överenskommelse - Lokalt samråd psykiatri nordost (LÖK:en)

7. Gemensamma frågor avseende kompetensförsörjning/kompetensutveckling

8. Information kring gemensam utveckling inom informationsöverföring och E-hälsotjänster

9. Nuläge – laget runt, hur det ser ut inom resp. område.

10. Övriga frågor

Dagordning
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• Kvalitetsarbete multisjuka äldre
• Direktinläggningar
• IHOPA

Uppföljning på frågor från föregående möte 
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• Mötesplanering
• DOT/DST möte
• Samverkansplan
• Delregionala samverkansgrupper
• Krysslistan
• Bilaga 7
• Mobilt team Närsjukvård

Aktuellt - strategisk tjänstemannaberedning

Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
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• Lokal överenskommelse – Lokalt samråd 
psykiatri Nordost (LÖK:en)

• Samverkansplan, fokusområde och 
grupper

Utveckling vårdsamverkan
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Fokusområdena utgår från de prioriterade arbetsområdena i Aktivitets- och tidplan 
avseende god och nära vård inom ramen för Vårdsamverkan Skåne 2022–2025.

1. Personcentrerat arbetssätt
• Samordnad individuell plan och SVU
• Utveckling av teambaserad vårdform för de mest sjuka och etablera en jämlik 

läkarmedverkan på primärvårdsnivå för den kommunala hälso-och sjukvården 
(gäller mobilt vårdteam)

1. Förebyggande och hälsofrämjande
• Förebyggande och hälsofrämjande insatser

Psykisk hälsa och kompetensutveckling ska genomsyra ovan fokusområden.

Prioriterade fokusområden för delregion 
Nordöstra Skåne
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I varje grupp ska det minst vara en person från:
• Kommunal primärvård
• Offentlig primärvård
• Privat primärvård
• Slutenvård
• Hässleholmklustret
• Kristianstadklustret
• Fokusområde Psykisk hälsa
• Fokusområde Kompetens- och personalförsörjning

Gruppindelning
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Socialstyrelsens indikator lista och profildiagram för 
regioner och kommuner

Aktuellt - Lokal samverkan
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Vårdsamverkan Skåne
vårdsamverkanskåne.se

Uppdrag:
Ha en dialog på Lokal samverkan om indikatorerna och 
återkoppla på nästa tjänstemannaberedning.

Aktuellt - Lokal samverkan
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Frågeställningar:
Är indikatorerna relevanta utifrån omställningen till Nära vård och 
vårdsamverkan i ert geografiska område? 

Stämmer er egen bild av hur ni ligger till överens med den bild 
som indikatorerna visar?

Finns det något som ni kan identifiera som ni skulle kunna göra 
som skulle kunna påverka relevanta indikatorer i positiv riktning? I 
så fall vad? Och vad skulle ni behöva göra då?

Aktuellt - Lokal samverkan
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Information kring gemensam utveckling inom 
informationsöverföring och E-hälsotjänster

Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
Akutlappen?
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Nuläge – laget runt, hur det ser ut inom resp. 
område.
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Övriga frågor
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Tack för oss!
Anita, Lorna och Maria
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