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PERSONCENTRERAT ARBETSSATT

Workshop med delregional grupp och operativ Processledare Q4 2023 Aterkoppling till
grupp for att utforska omtag av gruppens Sammankallande tjdnstemannaberedning Q1 2024
arbetssatt, bl.a. delregionalt SVU-natverk

- bjuda in fler kommuner i natverket?
- Infora roterande ordférandeskap mellan
aktoérer sjukhus, kommun, primarvard

1.2 Ta fram plan for forbattringsaktiviteter Q4 2023 Aterkoppling till
aktiviteter i verksamheterna och kommunicera tjanstemannaberedning Q1 2024
framdrift i detta arbete.

1.3 Uppdatera SVU-gruppens uppdrag. Q4 2023 Aterkoppling till
tjdanstemannaberedning Q1 2024

1.4 Plan for kommunikation fran natverket. Q4 2023 Aterkoppling till
tjanstemannaberedning Q1 2024

Utforska och ta fram delregionalt arbetssitt [*"V2"&(@) person(er) RERIEIRES
for SIP i den teambaserade varden.

Ta fram delregional rutin for hur SIP hanteras Operativa gruppen Q12024
gentemot individer som tar del av

Teambaserad vard (kommunal HS,

Kommunal SolL, LSS och regional ldkare).

Hur kan vi arbeta in Sakra digitala mote i Processledare
kallelser och genomfdrande av SIP.
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Hitta VC och kommun som vill pilota detta Nagon VC med tillhérande
for att ta fram ett uppvaxlingsbart arbetssatt. kommun
(Operativa gruppen)

- LOkaIa planer for SIP Utblldnlng nsvang(a) person(er) _

Folja arbetet hur man arbetar med detta i Operativa gruppen/ Lokala Var 2024
respektive kommun tillsammans med samverkansgrupper
vardcentralerna.

a 0 Skapa tydllghet kring mobila team och Ansvarig(a) person(er) Tidsplan Uppféljning
vardnivaer.

4:1 Ta fram beslutstod och oversikt for mobila Processledare Host 2023
team.

Inférande av Nationell Vardplan Palliativ Ansvarig(a) person(er) Tidsplan Uppfdlining
Vard
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FOREBYGGANDE OCH HALSOFRAMJANDE ARBETE

A Tidspl Uppfolj
- Proaktlva for Skora IndIVIder nsvarlg(a) person(er)

Initiera dialog och inventera vad som pagar. Operativa gruppen Q1 2024

Dialog kring hur vi kan arbeta med strukturerade Operativa gruppen Q12024
riskbedomningar och uppféljningar avseende
fallprevention enligt aktivitets- och tidplanen.
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KOMPETENSSAMVERKAN

Inventera kvalitetsregister och ge Ansvarig(a) personfer) Uppfoljning
rekommendation for vilka, satta mal.

Inventera kvalitetsregister och ge Operativa gruppen Q4 2023

rekommendation for vilka, satta mal. tillsammans med hela

vardsamverkan.
Skapa forutsattningar for att kunna MAS/MAR i respektive Q4 2024
tillgangliggora lokala rutiner pa kommun

kommunsidan.

Tydliggoéra hur vi i samverkan kan arbeta
med *implementeringen av nationella
Vardprogram. Folja processen med
Nationellt vardprogram fér Svarldkta sar,

Processledare Q1 2024

Kontakta LAG for svarlakta sar ska komma
igdng under hosten, kommuner kommer att

inga.

N

Folja hur organisation for sarvardskonsulter Q12024
kommer att byggas under hdsten och aven
innehalla privata VC och kommuner.

Oversyn och samsyn av radgivning, stéd och ["v2"e(@ person(er) Uppfolining
fortbildning avtal.

Samla in de olika modellerna fér hur stddet  Processledare/Operativ grupp Q4
fordelas i de olika kommunerna

SN
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4.2 Workshop eller liknande for att ha en dialog Q4
vad ett avtal bor innehalla.

Processledargruppen haller tillsammans med Processledare Q4 2023
AU for vardsamverkan att se over vilka Operativa gruppen

indikatorer som vi skulle kunna félja inom

arbetet med aktivitets- och tidplanen. Hur

ser uppféljningen ut i respektive kommun?

5.2 Inventera vilken uppféljning som gors i Processledare Q4 2023
respektive kommun. Operativa gruppen
Hospitering for olika professioner mellan Respektive aktor Q3 2024
sjukhus, Vardcentral och kommun

6.2 Utforska majligheter for kombinationstjanster.  Aktorerna och deras HR- Q3 2024
Hur skulle de kunna se ut for att bade skapa enheter.

varde for medarbetaren och vardsamverkan.

Finns legala hinder? Pilot?
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GEMENSAMMA DIGITALA LOSNINGAR

Tydliggdra plan for att alla kommuner blir  [*"sv2"&(a) person(er) Uppfolining
producenter i NPO

Kolla med gruppen for Skanegemensam Processledare Q4 2023
digitalisering for att fa en uppdatering.

Kolla med forvaltningsgruppen for Mina SVU-grupp Q4 2023
planer hur implementeringen av Operativa gruppen

- Mina planer i mobilversion

- Akutbladet

- Digital 6verforing av utskrivningsinformation

ar planerad.

N
N
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Flagga for hur SBAR och VISAM kopplar till Q4 2023

Mina planer

Digitalt mote mellan kommunal ssk pd plats ~ Verksamhet (VC+kommun) Q2 2024
hos patient och lakare pa distans. Pilot med Processledare
nagra verksamheter.

Undersoka och kartlagga forutsattningar och  SUS Q12024
behov av mobil rontgen.

Oka anvindningen av sikra digitala mote

w
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Utforska hur olika aktérer arbetar med NPO Operativa gruppen Q2 2024
och ta bort onddig scanning av dokument i
olika verksamhetssystem
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| aktivitets- och tidplanen foér hela vardsamverkan finns aktiviteter inom ramen for samverkansmodellen Vaxa tryggt, Samverkan inom ramen for Tidigt
samordnade insatser samt Tydliggdra vagar in for barn och ungdomar nar det galler psykisk ohalsa, dar insatserna behéver koordineras och riktas efter
behov.

Dessa aktiviteter ar omhadndertagna inom andra grupperingar inom samverkan och det diskuteras pa regional samverkansniva hur barn och unga omradet
lampligast integreras i de delregionala arbetena.
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samverka med Skéne gemensamma Ansvarig(a) person(er) Tidsplan Uppfdljning
grupperna for rehabilitering och hjalpmedel

1.1 Stamma av vad delregional niva kan arbeta
med avseende:

- Uppdaterat beslutsstod

- Fortroendeforskrivning av hjalpmedel
hos personer som bara behover just
den insatsen

- Samutveckla rehabiliteringsguiden till
en gemensam plattform for bade
kommun och region i hogre
utstrackning
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OVRIGA AKTIVITETER | SAMVERKAN
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Arbetsméte med operativa gruppen. Processledare Lépande

Avstamning samordnaren psykisk hilsa Processledare Lépande

Inférande mobilt sjukhusteam SUS Q3 2024

Processledare Lopande

Besok hos lokala samverkansgrupper
(VC+Kommun) i alla 8 kommunerna samt
folja det lokala arbetet/handlingsplaner.
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