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Uppdragsbeskrivhing, processledare

Bakgrund

For att utveckla hélsa, vard och omsorg fér invanarna i Skane behéver kommuner och Region Skane
samarbeta nara. P3 sa sitt kan en helhet skapas, dar saval hog kvalitet som effektivitet framjas.
Region Skane och de skdnska kommunerna har slutit ett avtal som beskriver strukturen fér denna
samverkan, med sex delregionala samverkansgrupperingar och en central samverkansstruktur. Sedan
2016 galler Avtal om ansvarsfordelning och utveckling avseende halso- och sjukvarden i Skane (HS-
avtalet) mellan de skanska kommunerna och Region Skane.

| avtalet finns en sarskild Utvecklingsdel dar samverkan mellan sjukvardshuvudmaéannen definieras
utifran malgrupper och utvecklingsomraden. Skanes Kommuner, har tillsammans med
representanter for de skanska kommunerna och Region Skane tagit fram en Skanegemensam malbild
och handlingsplan for 2022-2025, som ocksa utgor var gemensamma plan kopplat till
overenskommelsen God och Néra vard mellan Skanes Kommuner och Regioner (SKR) och staten.

Inom den statliga 6verenskommelsen God och nara vard finns finansiella medel avsatta till fyra
overgripande utvecklingsomraden varav utvecklingen av den nara varden med priméarvarden som
nav ar ett. Med den primara varden som bas och nav i en God och Néra vard, behdvs ett samspel
med saval den specialiserade varden, den kommunala vard- och omsorgen och socialtjansten liksom
andra intressenter som behdvs utifran personens perspektiv. De avsatta medlen inom
utvecklingsomradet ska bland annat anvandas till stod i omstallningsarbetet vad galler samverkan
mellan region och kommun samt till proaktiva, hilsoframjande och habiliterande/rehabiliterande
arbetssatt.

Den Skanegemensamma malbilden kopplat till 6verenskommelsen ar “Mot personen dar den ar”.
Malbilden handlar om att mota personer ur flera olika perspektiv, saval fysiskt, psykiskt,
funktionsmassigt som digitalt, med allt fran halsoframjande till vardande insatser. Foljande
arbetsomraden ar prioriterade i handlingsplanen for att na malbilden:

e Personcentrerat arbets-och forhallningssatt
e Forebyggande och halsoframjande insatser
o Kompetenssamverkan

e Gemensamma digitala I6sningar

e Barn och ungas hélsa

e Rehabilitering
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Varje omrade i handlingsplanen har specificerade aktiviteter i enlighet med Aktivitets- och tidplan
avseende god och ndra vard inom ramen for Vdrdsamverkan Skdne 2022-2025.

Som ett stod i att fa genomslagskraft i att uppna den gemensamma malbilden i det skanska
omstallningsarbetet med hjilp av de gemensamma handlings- och aktivitetsplaner, har Region Skane
och de skanska kommunerna tillsammans avsatt resurser motsvarande sex processledartjanster. |
enlighet med utvecklingsomradet i den statliga 6verenskommelsen har processledarna med fordel
den primara varden som bas under forutsattning att det finns ett aktivt samspel med saval den
specialiserade varden, den kommunala vard- och omsorgen och socialtjansten som andra
intressenter.

Syfte och uppdrag

Processledarna ska, med regional och kommunal primarvard som bas, stddja och samordna de
delregionala samverkansytorna i genomforandet av de aktiviteter som ska genomfdras inom ramen
for Aktivitets- och tidplan avseende god och néra vard inom ramen fér Vardsamverkan Skane 2022—
2025. Detta innebér planering, facilitering och samordning tillsammans med olika berérda aktorer pa
delregional och pa regional niva, bade i Region Skanes och kommunens verksamheter och privata
utforare

Processledarna ska bidra till ssmordnad utveckling i hela Skane, inom och mellan, olika
samverkansnivaer och verksamheter.

Processledarna ska dven bidra till styrning av det gemensamma arbetet i enlighet med handlings- och
aktivitetsplanen genom att folja upp och kontinuerligt dokumentera aktiviteter och resultat pa saval
delregional som regional niva samt rapportera tillbaka till den centrala samverkansstrukturen.

Arbetsledning

Den centrala samverkansfunktionen - i form av ordférande och vice-ordférande i Vardsamverkan
Skane, leder och fordelar processledarnas regionala arbete. Delregional och central
samverkansfunktion (ordférande och vice ordférande pa delregional respektive regional niva)
prioriterar och leder det delregionala arbetet i samverkan genom regelbundna avstamningar.

Uppfoljning
| slutet av 2023 gors en forsta utvardering av hittillsvarande arbete och en bedémning av
kvarstaende behov av stéd i det fortsatta genomférandet.

Mats Renard Jolanda van Vliet
Ordférande Vardsamverkan Vice-ordférande Vardsamverkan
Skanes kommuner Region Skane
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