
Minnesanteckningar Samverkansgrupp vuxen 20230418 
Närvarande: Per Granvik, Malin Gunnarsson, Helen Andersson, Gunilla Tyrell, Hillevi Lundberg, 
Fredrik Thyberg, Marta Bryngelsson, Pernilla Lindeberg, Björn Hassgård och Pernilla Rehn.   

Förhinder: Fredrik Jönsson och Veronica Elmgren. 

Vi inledde med en kort presentationsrunda av alla närvarande. 
• Dragning av organisationen 
• Kort information från RSP-utskott. 
• Kort inventering av pågående samverkansformer/nätverk som vi idag känner till.  
- Vellinge kommun, NPF rådet inom Vellinge kommun, styrgrupp personligt ombud, nya vägar 

+ ett ESF-projekt. 
- Trelleborg. En begynnande samverkansgrupp Hillevi, Helena och Gunilla. Beroende Tlbg har 

träffar med PV regelbundet angående samsjukligehtsutredningen. Arbetsgrupp finns inom 
ramen för Finsam i Trelleborg. Socialpsykiatrin Trelleborg viss regelbundenhet att träffa 
psykos samt även med RPC i Trelleborg.  

- Habilitering mycket intern samverkan, viss samverkan med vuxenpsykiatrin  
- Finsam i Svedala/Skurup två projekt ett i Svedala och ett i Skurup (Spira, Spirup) 

Därefter gick vi igenom ramöverenskommelsen och delade även ut SÖSK lokala 
överenskommelse utifrån att se hur det kunde se ut samt att vi anammat deras rubriksättning 
och utifrån den började så smått fundera över vårt egna område och vad vi vill se ska hända 
framöver.  

SÖSK rubriker.  
• Individens inflytande. Hur skall vi jobba med detta? Hur göra våra planer till ett verktyg för 

den enskilde 
• SIP. Viktigt att få till 
• TSI. Fundera över tidiga insatser generellt kring psykisk dåligt mående.  
• Kunskapsstyrning (VIP, SIP, SVU) 
• Samverkan. Hur kan vi koppla på den ideella sektorn. Många med ensamhetsproblematik hur 

kan vi arbeta med detta. Hur arbeta med sjukskrivningar och våra rehab koordinatorer.  
• Placering utanför hemmet 
• Kroppslig hälsa. Hur kan vi arbeta med detta utifrån ett samverkansperspektiv. Se över vad 

var och en gör och vad av detta vi kan göra tillsammans.  
• Samsjuklighet (Beroende) dels fundera över samsjuklighetsutredningen men också se till den 

ökande tillströmning av psykisk dåligt mående och missbruk inom primärvården, kopplat till 
hög social problematik och arbetslöshet.  

• Spel.  
• Integrerade verksamheter och arbetssätt, på sikt.  
• Suicidprevention angeläget.  

Genomgång av plan för året samt syftet med samverkansgruppen.  
Kort diskussion om möjliga aktiviteter i den lokala överenskommelsen så som 

• SIP, både kring utbildning och implementering, Även titta på VIP (Vård och insatsprogram) 
Kommunsamverkan - Vårdgivare Skåne (skane.se) 
Nationella vård- och insatsprogram (vardochinsats.se) 

https://vardgivare.skane.se/uppdrag-avtal/kommunsamverkan/
https://www.vardochinsats.se/


• Suicidprevention, önskan finns att arbeta om detta tillsammans och formera en gemensam 
handlingsplan kring detta. Möjligen även koppla på befintligt utbildningsmaterial samt 
samverkan med Suicid Zero.  
SPiSS - Suicidprevention i Svensk sjukvård - Vårdgivare Skåne (skane.se) 

• Individens inflytande, hur skriver vi våra olika planer och hur kan vi involvera våra 
gemensamma brukare i detta. Samt hur vi arbetar med genomförandet. Grundtanken är att 
individens inflytande skall genomsyra allt vi gör i detta avtal.  

• Kroppslig hälsa inklusive tandhälsa, finns mycket stigma och fördomar här som behöver 
lyftas. 

• Saknas ibland sociala sammanhang för gruppen, där den gemensamma upplevelsen är att 
ensamhetsproblematiken i gruppen är stor.  

• Integrerade verksamheter eller metoder/arbetssätt, något som behöver lyftas och diskuteras 
mer. Fundera vidare kring F-ACT team.  

• Samsjuklighet inom PV som belyser svårigheten med många dimensioner så som 
arbetslöshet, socialt utanförskap både psykisk och somatisk ohälsa där rehabkoordinatorerna 
har en viktig funktion.  

• Gemensam introduktion för nyanställd kom upp som ett möjligt förslag att arbeta vidare 
med. Så som introduktion till SIP, våra olika regelverk och lagrum samt hur vi jobbar med 
samverkan.  

• Avvikelser i samverkan bör vi också ägna lite uppmärksamhet åt.  

 

Uppgifter till gruppen inför nästa möte.  
- Att skriva på förslaget till gemensam överenskommelse senast den 8:e maj länk till 

dokumentet kommer inom kort.  
- Att titta på hemsidan ”Vårdsamverkan Skåne” länk kommer.  
- Presentera vårdsamverkan i respektive organisation/enhet för spridning av gruppens arbete.  

Nästa möte för den här gruppen är den 23/5 kl. 13.15 – 16.00 på socialförvaltningen i Trelleborg 
Östergatan 71 rum Ingerborgen. 

Vid datorn Malin och Pelle 

 

https://vardgivare.skane.se/kompetens-utveckling/utbildningar/webb/spiss---suicidprevention-i-svensk-sjukvard/
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