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For att ta del av gemensamma medel 2023 ska projektet ske i samverkan mellan
region och kommun samt beskrivas enligt nedan projektplan. Medlen ska anvandas
och projektet paborjas under 2023.

Ifyllt dokument mailas till jennie.salmen®@kristianstad.se senast x/x 2023.

Omraden som ar aktuella for medel dr suicidprevention, samsjuklighet och brukarmedverkan.

PROJEKTPLAN

Projektets namn:

Forebygga psykisk ohilsa och suicid 1 samverkan Osby kommun
och primirvarden i Osby

Projektansvarig/projektledare:
Vem ansvarar for projektet och
projekt genomforande?

Helena Stahl, Osby kommun, projektansvarig
Camilla Persson, Osby kommun projektsamordnare

Bakgrund:

Vad ir anledningen till att man
vill genomfora projektet? Tydlig
koppling till malet och nyttan.

Kunskapen hos medarbetare i Osby kommun och primirvarden
om psykisk ohilsa kopplat till suicidrisk behéver forbittras.
Psykisk ohilsa och sjdlvmordsproblematik omgirdas fortfarande
av fordomar och ar forenade med stigma. En strategi for att
minska férdomar och stigman kan vara att formedla kunskap om
psykisk ohélsa och sjalvmordsproblematik till dem som moter
ménniskor med psykisk ohélsa och visa sitt att ta kontakt med
den som drabbats. Den som har mer kunskap, har i regel ocksé
mindre negativa attityder till psykiska problem.

Under 2022 har 430 medarbetare genomgatt MHFA -
utbildningen. Utvérderingarna har 6verlag varit mycket positiva
och vi onskar darfor fortsitta projektet under 2023.

Syfte:

Vad ska projektet leda fram till?
Varfor dr det viktigt att detta
genomfors?

Projektet ska ge deltagarna ingdende kunskap om de tecken och
symtom som finns vid olika psykiska sjukdomstillstind, sarskilt
depression, sjalvmordsnirhet, psykossjukdomar och dngesttillstind
och om vilken behandling som finns f6r dessa tillstand.

Projektet ska ge kunskap om hur medarbetarna kinner igen och
kan gripa in vid kriser som exempelvis sjilvskadebeteende,
sjalvmordsnirhet, panikattacker, trauma och akuta psykostillstand.
For att kunna forbygga psykisk ohilsa och suicid ar det av stor
vikta att medarbetare har information, bekriftar och uppmuntrar
till att soka lamplig psykiatrisk hjalp och att uppmuntra
anvindandet av olika sjalvhjilpsstrategier.

Mal:
Kortsiktiga och langsiktiga mal.
Mitbara mal om mojligt.

Kortsiktigt mal ar att varainternutbildade instruktérerna i MHFA
(7 st) 1 Osby kommun under 2023 ska genomféra 25
grundutbildningar f6r medarbetare ( 450 personer) inom
kommunal verksamhet och inom primiérvarden. Projektmedlen ska
finansiera den tid som instruktorerna behéver avsitta (ca 10%)
samt vikarietimmar (4 800) f6r de medarbetare som genomgar
utbildningen.
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Osby kommun och primérvirden i Osby har som mal att
samtliga medarbetare (ca 1350 personer) pa lang sikt ska fa en
kunskapshdjning inom omrédet.

Langsiktigt mal 4r 6kad kompetens och medvetenhet om psykisk
ohilsa kopplat till suicidrisk och ett férindrat arbetssitt for ett mer
proaktivt arbete for att i ett tidigt skede identifiera psykisk ohalsa
hos medborgare och medarbetare

Avgrinsningar:
Eventuella avgrinsningar.

Tidplan:
Beriknad bérjan och slutdatum | 2023-01-02- 2023-12-23 med fortsittning 2024 om nya projekt
tor projektet. pengar kommer

Organisation och bemanning:
Organisationsstruktur som anger
projektroller (befogenheter och

Styrgrupp: Forvaltningschefer f6r Halsa och omsorg, Arbete och
vilfird, Barn och utbildning samt kommunstyrelseférvaltningen.
Samverkan sker med verksamhetscheferna for vardcentralerna

ansvar).
Projektsamordnare 15%: 94 tkr
Projektadministration 50 tkr
7 MHFA-instruktérer 10% x 12 man 400 tkr
Ekonomiska ramar/budget: Vikariekostnad 4 300 timmat: 1 026 tkr
Beriknad kostnad for projektet. Ombkostnader, fika, lokal, material 300 tkr
Totalt: 1 870 tkr
Uppfédljning: Antal genomférda utbildningar och antal utbildade medarbetare
Projektet ska kunna redovisas i
slutet av 2023.

H e I e n a Elektroniskt undertecknad

av Helena Stahl

Datum: 2023.02.23
Sté h I 1(?:1u7r218 +01'00'
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