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Avtal om ansvarsfordelning och utveckling
avseende Halso- och sjukvarden i Skane

e Del A: Grunddverenskommelse

Syftet med detta avtal ar att sakra ett gott och
jamlikt omhandertagande for de personer som

e Del B: Utvec (Iingsplan har behov av halso- och sjukvardsinsatser fran
bade Region Skane och kommunen och
o Del C SamverkanSStrUktur darigenom bidra till 6kad trygghet.

www.vardsamverkan.se
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http://www.vårdsamverkan.se/

Avtal om ansvarsfordelning och utveckling
avseende Halso- och sjukvarden i Skane

Bilagor till grundéverenskommelse

u—y

e Del A: Grunddverenskommelse

www.vardsamverkan.se

N

. Ramavtal om Idkarmedverkan i den kommunala hdlso- och sjukvarden (pdf)

Overenskommelse mellan Region Skane och kommunerna i Skane 1an om samverkan vid utskrivning fran sluten
halso- och sjukvard

. Overenskommelse om Habilitering i Skane (pdf)

 Del B: Utvecklingsplan “'

. Ramoverenskommelse om samverkan mellan Region Skdne och Skanes kommuner gallande personer med psykisk

* Del C: Samverkansstruktur :

. Overenskommelse om palliativ vard i Skane (pdf)

Tilldmpningen i Region Skane och kommunerna i Skane av Socialstyrelsens foreskrift om samordning av insatser for
habilitering och rehabilitering (pdf)

funktionsnedsattning samt barn och ungdom som har eller riskerar att utveckla psykisk ohdlsa (pdf)

Hjalpmedelsguiden Skane

. Riktlinjer fér uppstkande tandvard i Region Skane (pdf)

. Fortydligande avseende kostnadsansvar for forbruknings- och sjukvardsartiklar samt vissa tekniska och medicinska

behandlingshjdlpmedel (pdf)
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Struktur for Vardsamverkan Skane

Avtal om ansvarsférdelning och utveckling
avseende halso- och sjukvarden | Skane
(Halso- och sjukvardsavtalet)
| |

Centralt samverkansorgan (CS)

Tillfalliga arbetsgrupper som tillsatts vid
behov utifran olika dmne/omrade

Centrala tjdnstemanna-

beredningen

Arbetsgrupper

Farvaltningsgrupp av regelverk for 5VU, SIP

Samverkansgrupp for rehabilitering

Samverkansgrupp for hjalpmedel

Samverkansgrupp far habilitering

Samverkansgrupp for nutritionsfragor

Regional samverkansgrupp psykiatr

Skanegemensam digitalizering omrade hilsa

Nordvast Nordast Malmad Svdvast Sydost
Helsingborg Kristianstad Mellersta V}éllhge Ystad
L=l Bromalla Lund Svedala Sjobo
Bastad Héassleholm Staffanstorp Trelleborg Tomelilla
H_B"”._ Osby Eslov Delregionalt Simrishamn
Egl?__l"ﬂﬁ _ Perstorp Hérby samverkansorgan (DS) Skurup
Engelhrt?lm Goinge Lomma |
Orkelljunga Burldv Delregionalt
Landskrona Haor ] samverkansorgan (DS)
Svaldv Kavlinge Delregional Delregionalt
Delregionalt tianstemannaberedning samverkansorgan (DS)
samverkansorgan (D5}
O — Delregional
elregiona ) tidnstemannaberedning ;
samverkansorgan (D5} Delregionalt B stDeIregu:;:jnaI'j _
Delregional samverkansorgan (DS) fjgnstemannaberadning
tignstemannaberedning
Delregional

tidnstemannaberadning Delregional

| tignstemannaberedning |

) SKANE

| Vardsamverkan Skane Det ingar representanter fran Region Skane i alla

delregionala fjanstemannaberedningar




Granskning 2019-01-01 — 2021-12-31

Del A

1. Lakarmedverkan i kommunal halso- och
sjukvard

2. Gemensam vardplanering

3. Rehabilitering

4. Habilitering

5. Atagande kring personer med psykisk
funktionsnedséttning

6. Egenvard

7. Hjdlpmedel

8. Palliativ vard — vard i livets slutskede

9. Munhalsa — uppsdkande och nédvandig
tandvard

10. Kostnadsansvar

Del B

. Teambaserad vardform fér de mest sjuka

. Insatser och samverkansformer for tidvis

sviktande

. Utveckling av arbetsséatt och proaktivt stdd till

riskgrupper

. Rehabilitering och hjalpmedelsinsatser
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Granskning 2019-01-01 — 2021-12-31

Del A

1. Lakarmedverkan i kommunal halso- och
sjukvard

2. Gemensam vardplanering

3. Rehabilitering

4. Habllitering

5. Atagande kring personer med psykisk
funktionsnedsattning

6. Egenvard

7. Hjdlpmedel

8. Palliativ vard — vard i livets slutskede

9. Munhalsa — uppstkande och nddvandig
tandvard

10. Kostnadsansvar

Del B

. Teambaserad vardform fér de mest sjuka

. Insatser och samverkansformer for tidvis

sviktande

. Utveckling av arbetsséatt och proaktivt stod till

riskgrupper

. Rehabilitering och hjalpmedelsinsatser
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God och nara vard inom Vardsamverkan Skane
- Malbild och handlingsplan

Den 24 september 2021 stallde sig Centralt Samverkansorgan bakom den gemensamma malbilden och
handlingsplanen.

Skanes gemensamma malbild och handlingsplan avseende god och néara vard vilar pa tre ben;

« Avtal om ansvarsfordelning och utveckling avseende hélso- och sjukvarden i Skane mellan Region
Skane och de skanska kommunerna

« Den nationella 6verenskommelsen for god och nara vard

« Delar av Region Skanes arbete med néara vard inom Framtidens halsosystem, dar arbete sker
gemensamt mellan region och kommuner

Malbild och handlingsplan ryms inom ramen for Avtal om ansvarsfordelning och utveckling avseende
halso- och sjukvarden i Skane (HS-avtalet) med tillhorande samverkansstruktur.
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God och nara vard inom Vardsamverkan Skane

- Aktivitets- och tidplan 2022-2025

Den 1 mars 2022 stallde sig Centralt Samverkansorgan bakom den gemensamma
Aktivitets- och tidplanen.

Stegvis utveckling:

1. Genomforande av halso- och sjukvardsavtalet och lagstadgad samverkan for att uppna en
jamlik grundniva i hela Skane. Utvecklingen ska ga i takt, framfor allt delregionalt och lokalt.
Genomforandet innebar ingen forflyttning av granssnitt.

2. Samverkanssatsningar som redan finns pa nagot stélle i Skane kan gemensamt utvarderas for
larande, utveckling och spridning. Detta kan ske dvergripande i Skane eller i delregionala och/
eller lokala projekt och piloter inom ramen for Vardsamverkan Skane. Delregionerna har kommit
olika langt och maste fa driva utvecklingen framat utifran sina olika forutsattningar.

3. Helt nya satsningar i samverkan dar samverkan gar langre an tidigare avtalade granssnitt. Denna
typ av satsningar kraver en samsyn mellan huvudméannen och ska forankras i Vardsamverkan
Skane. Vid behov ska politiska beslut fattas.
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06. Rehabilitering

Etablera regionala samverkansgrupper inom:
* Rehabilitering

» Habilitering

* Hjalpmedel

05. Barn och ungas halsa

a) Vaxa tryggt — foraldraskapsstod i
samverkan
b) Tidiga och samordnande insatser (TSI-

= lamlik whrd, trygghet

Skéne) och kontinuivet
S . e * Tillginglighet ach
c) Tydliggora vagar in for barn och ungdomar kvalitet
_nar det géller p§ykisk ohé_lsa, dar _ J + God samverkanoch
insatserna behdver koordineras och riktas gemensam helhetasyn

efter behov

04. Gemensamma digitala
|dsningar

Nationell Patientdversikt (NPO)
Séker Digital Kommunikation (SDK)
Mina Planer

Beslutsstod
Awvikelsehantering/Handelseanalys
Séakra videomoten

| Vardsamverkan Sk&ne Utvecklingsomraden for God och nara vard inom ramen for Vardsamverkan Skane.2022-2025

SKANES ’ >
01. Personcentrerat arbets- KOMMUNER @@
och forhallningssatt

a) Patientkontrakt och Samordnad individuell
plan, SIP

b) Utveckling av teambaserad vardform for de
mest sjuka

c) Etablera en jamlik lakarmedverkan pa
primarvardsniva fér den kommunala halso-
och sjukvarden

d) Utveckling av insatser for tidvis sviktande

02. FGrebyggande och
halsoframjande insatser

a) Etablera en samverkansstruktur for
"Halsa”

b) Utveckling av arbetssatt och stéd for
personer i riskgrupper

a) Stodfunktioner for den Nara varden
b) Kompetensplattform

§
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Processledare
- stodja samverkan och utveckling enligt aktivitetsplanen

Syfte:
« Stodja arbetet och skapa genomforandekraft i de specificerade aktiviteterna
« Starka bandet mellan central och delregional niva — jamlik vard

Beslut HSN 7 april 2022:

« Processledare motsvarande sex (6) tjianster tillséatts gemensamt av Region Skane och de
skanska kommunerna

« Uppdragen stracker sig i ett forsta steg fran 2022-08-15 till och med 2023-12-31

« Kostnaden delas lika mellan Region Skane och de skanska kommunerna vilket innebér
att Region Skane finansierar motsvarande tre (3) processledartjanster.
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MOT PERSONEN DAR DEN AR
Att mota personen dar den ar innebar att se till individens behov av
halsoframjande och forebyggande insatser, av vard och omsorg
samt att framja personens delaktighet och medskapande.

God och nara vard inom Vardsamverkan Skane

Tack!

Louise.Roberts@skane.se Jolanda.VanVliet@skane.se

Greger.Linander@skane.se Annsofie.Svensson@skane.se
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