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Minnesanteckning Delregionalt samverkansorgan

Deltagare
För regionen
Peter Södergren Psykiatri 
Thomas Pettersson Sjukhuschef Lasarettet i Ystad
Christer Sörliden ordförande sjukhusstyrelsen Lasarettet i Ystad
Petra Elg Chefssjuksköterska Lasarettet i Ystad
Birgitta Ender Primärvårdschef primärvården Östra
Per Skoog Primärvårdsnämnden
Per Einarsson Region Skåne

För Capio
Thorleif Nilsen Sjukhuschef Simrishamns sjukhus
Cecilia Nilsson verksamhetschef

För kommunerna;
Dan Kjellson Förvaltningschef Vård och omsorg Ystad kommun
Anna Palmgren Förvaltningschef Skurups kommun
Åsa Ekblad 1.e vice ordförande sjukhusstyrelse Ystad, gruppledare kommunfullmäktige Skurup
Camilla Andersson Socialchef Tomelilla
Berit Lundström Ordförande vård & omsorg på Sjöbo Kommun
Eva Gustafsson Förvaltningschef Sjöbo kommun


1 .Mötet öppnas och alla hälsas välkomna  av Berit Lundström, ordförande Vård och omsorgsnämnden Sjöbo Kommun

2. Ramöverenskommelse för psykisk hälsa
Peter Södergren presenterar den ramöverenskommelse som är undertecknad av Region Skåne och som nu håller på att beslutas politiskt i respektive kommun. Den som vill läsa mer kan söka www.vardsamverkanskane.se

3. Indikatorer för uppföljning och avvikelser
Petra Elg presenterar förslag på indikatorer för uppföljning av HS avtalet  samt de avvikelser som framförallt gäller processen vid utskrivning från sjukhus. Här finns ett fortsatt behov av kvalitetsutveckling på olika sätt.

4. Tolkningar av HS avtalet
Birgitta Ender redogör för att den delregionala tjänstemannaförberedande gruppen har identifierat ett par områden där tolkningarna i avtalet skiljer sig åt, det gäller bland annat det mobila teamet och vårdcentralens koordineringsansvar. Birgitta och Eva kommer att sammankalla vardera några representanter för att belysa och komma fram till en gemensam syn, detta kommer att ske efter sommaren.

5. Simrishamns sjukhus nya uppdrag.
Thorleif Nilsen presenterar sjukhusets uppdrag vilket innebär ett stort fokus på de mest sjuka och äldre. Sjukhuset ska ha slutenvårdsplatser och möjlighet till direktinläggning dygnet runt. Rekryteringar pågår för att kunna möta uppdraget. 

6. Covid – 19 aktuellt läge
Sjukhusen beskriver en platå med ett svårbedömt läge då smittspridningen i sverige är fortsatt hög. Det finns stor brist på vårdplatser och svårigheter att rekrytera personal.
Primärvården beskriver ett hög arbetsbelastning pga vaccinationer vilket medför risk för utarbetade medarbetare.
Kommunerna beskriver ett något lugnare läge avseende smitta men sommarplaneringen pågår och det finns vissa yrkesgrupper där rekryteringsläget är mycket svårt.

7. Avslut
Ordförandeskapet övergår from 30 juni till Region Skåne. Sjöbo kommun tackar för året som gått och önskar en fin sommar



Tack!

Eva Gustafsson
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