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Minnesanteckningar Tjänstemannaberedningsgrupp till 
Centralt Samverkansorgan 2019-11-14

Närvarande:
För Region Skåne		För kommunerna
Ingrid Bergman		Carina Lindkvist
Louise Roberts 		Eva Gustafsson	
Karin Torell			Emelie Sundén
Greger Linander		Agneta Hugander
Lena Jeppsson			Gisela Green
Birgitta Landin			
Emma Borgstrand					
			
Förhinder: Maria Ohlsson-Andersson, Katarina Johnsson, Kajsa Köllerfors, Carl-Johan Robertz, Catharina Byström, Helena Ståhl, Anna Borgius, Anna-Lena Fällman

1. Välkommen och fråga ang GDPR
Vid dagens möte godkände samtliga deltagare att anteckningarna publiceras.

2. Föregående minnesanteckning 
Inga kommentarer.

3. Temakonferensen 21/10 med Centralt samverkansorgan/delregionala samverkansorganen
En sammanställning från konferensen är framtagen av Dag Norén (analysrapport + PP-bilder bifogas anteckningen). Dag deltog i mötet via Skype och gick igenom bilderna.
Dags medskick i kortform:
· Jämför med utvecklingen i VGR och vad som fick igång utvecklingsrörelsen där. Det behövs ett kontinuerligt lärande t ex via effektiva nätverksmöten för olika grupper som arbetar med samma sak. I dessa nätverk kan man även ta fram uppföljning och resultat på en praktiknära nivå som summerar de framgångsfaktorer och den kvalitet arbetet syftar till att uppnå. Uppföljningen gör det mera tydligt vad som behöver utvecklas utifrån uppnådda resultat. Indikatorer kan handla om kvalitativa mått på teamarbetet, patient-och anhörigupplevelser och på den stabilitet som behövs för ett framgångsrikt arbete. Konsumtionsstatistik kan t ex komplettera mera kvantitativt.
Diskussion:
Den 21/10 var det generellt mer fokus på ”vad” än ”hur” i avslutande workshop. Detta är kanske naturligt när det är politiker som diskuterar på sin nivå. Samtidigt lite svårt att blanda den politiska diskussionen med tjänstemännens.
Ändå mer fokus på ”rätt sak” nu i diskussionerna och en hel del kunde tas hem till fortsatt arbete ute i delregionerna. Också tydligt att arbetet är olika långt kommet på olika platser i Skåne.
Det skulle därför behövas en tydligare gemensam ledningsstruktur för arbetet för att kunna foga samman alla goda delar till en helhet. ”Professionen” behöver prata sig samman ännu mer om de övergripande målen. Dessa behöver också kommuniceras ut betydligt mera än idag.
Det bör också pratas mer i ”klartext” kring de områden där det inte fungerar som avsett och avtalat. Idag är det mera allmänt och försiktigt vilket gör att även de som löser uppdraget på ett bra sätt kan drabbas av kritiken.
Angående fler möten så finns det redan många möten i olika nätverk. Men handlar dessa om rätt sak och används mötestiden tillräckligt effektivt?
Det behövs en överskådlig bild som beskriver samverkansstrukturen – kan vi ta fram en sådan?

Summering: Dag Noréns analysrapport skickas ut till alla deltagare från 21/10 och tas även upp som ärende på CS möte 9/12. Tjänstemannaberednings heldag i februari 2020 kan fokuseras på att arbeta vidare med de övergripande målen utifrån HS-avtalet. 
När det gäller uppföljning finns det redan en hel del att hämta i målen i HS-avtalet. Här bör vi utveckla ett övergripande stöd som man kunde använda i hela Skåne på ett likartat sätt.

4. Handlingsplanen för läkarstödet	
Ingrid Bergman och Carina Lindkvist redovisade nuläget i arbetet. En uppdaterad sammanfattning av handlingsplanen bifogas anteckningen.
Beredningen ställer sig bakom förslag till upplägg och en nulägesredovisning görs även på CS möte 9/12.
Eva Thorén-Todoulos kommer att hålla samman det fortsatta arbetet och adjungeras tillsvidare till Tjänstemannaberedningen för att kunna ta del av olika angränsande aktiviteter.

5. Informationspunkter:
a) Ansvarsfördelning och utförande av ADL-intyg
Uppföljning från förra mötet – Region Skåne skulle undersöka hur juridiken såg på frågan avseende vilka intyg som enligt lag måste utfärdas av hälso-och sjukvården. Svaret kommer att tas upp på mötet i december.

b) Byte av ledamöter
Catharina Byström avgår ur den centrala tjänstemannaberedningen p g a nya uppdrag i sin kommun. Leena Berlin-Hallrup ersätter från Sydväst.
Branschrådet har utsett nya representanter i Nordost; Pernilla Alriksson och i Nordväst; Marie Stinnerborn.

c) Patientsäker sårvård
Emma Borgstrand har skrivit ett förslag rutin som är utskickad i Primärvården Skåne + till de privata inom Hälsovalet. Rutinen är ett ensidigt dokument från Primärvården Skåne och Kommunförbundet Skåne har inte varit med i framtagandet av rutinen. Kommunerna har inte framfört något behov av en gemensam rutin kring detta. 
Emma återkommer till nästa möte med revideringar av dokumentet.
[bookmark: _GoBack]Diskussionen visar på ett behov av att återuppta arbetet med den sk ”x-listan”. Beslutas att arbetsgruppen får uppdraget att omstarta arbetet. Louise Roberts och Anna-Lena Fällman samordnar arbetet och återrapporterar till Tjänstemannaberedningen.


Vid anteckningarna
Greger Linander
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