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2019-08-29
Minnesanteckningar från Tjänstemannaberedningsgrupp till 
Centralt Samverkansorgan 2019-08-28

Närvarande:

För Region Skåne		För kommunerna
Ingrid Bergman		Carina Lindkvist
Louise Roberts 		Eva Gustafsson	
Maria Ohlsson-Andersson		Emelie Sundén
Greger Linander		Catharina Byström
Katarina Johnsson		Helena Ståhl
Karin Torell			Pia Nilsson
			Agneta Hugander	
			Anna Borgius
			Anna-Lena Fällman

Förhinder: Emma Borgstrand, Carl-Johan Robertz, Lena Jeppsson, Kajsa Köllerfors, Birgitta Landin

1. Välkommen och fråga ang GDPR
Minnesanteckningarna från våra möten publiceras på den gemensamma hemsidan. GDPR kräver att varje enskild individ ska godkänna detta om namnen finns med på anteckningen. Frågan om detta godkännande kommer därför att ställas i början på varje möte. Vid dagens möte godkände samtliga att anteckningarna publiceras.

2. Föregående minnesanteckning 
Inga kommentarer.

3. Delregionerna – nuläge i samverkan generellt och		
hur har sommaren fungerat ute i verksamheten?
Mellersta
- Generellt: Utvecklingsarbetet rullar på, de flesta problemen löses lokalt. Nätverk kring utskrivningar fortsätter fungera väl. En workshop kommer att genomföras för att ytterligare öka effektiviteten i samverkansarbetet.
- Sommaren: Arbetet med LUS har fungerat bra. Läget i PV relativt lugnt, sjukhusen SUS hårt belastade. Psykiatrin + BUP fungerat OK. Mobila vårdteams funktion varierat i de tio kommunerna.
Sydväst
- Generellt: Arbetet kring de mobila vårdteamen ”sitter inte” pga brister i läkarstödet. Sjukhusteamet från Trelleborg används i för liten utsträckning och läggs ev ner. Den nya politiken har startat upp och introduceras efterhand. Diskussioner förs om vad den egentliga effekten är för vårdtagaren av de nya insatser som görs.
- Sommaren: OK
Sydöst 
- Generellt: De Skåne-övergripande rapporternas summering stämmer väl in även här. Nyttan för vårdtagaren och syftet med HS-avtalet och de Mobila vårdteamen diskuteras i en mindre arbetsgrupp.
- Sommaren: Har fungerat OK men fortfarande brister i kartläggningsprocessen.
Nordost 
- Generellt: Läkarbristen påverkar negativt och det finns en förbättringspotential i kartläggningsprocessen vid utskrivning. Digitala lösningar testas för vård på distans och framöver kommer det bli mer fokus på OBO än SÄBO när det gäller Mobila vårdteam. Arbetssätten behöver bli mera enhetliga generellt.
- Sommaren: Samverkan har fungerat väl mellan vårdgivarna och även mellan olika kommuner. Något mera ”tryck” andra perioden, dock ej fler avvikelser. Det märks viss skillnad i samverkan mellan de olika sjukhusen vilket man behöver titta vidare på.
Malmö
- Generellt: Samverkan fungerar väl.
- Sommaren: Har sagts fungera OK från alla parter. De mobila teamen har varit viktiga och det är en styrka att det är samma läkare i teamen och på Korttiden.
Nordväst
- Generellt: Har tagit fram en handlingsplan kring övergripande mål. Ett AU har bildats med tjänstemän för att kunna arbeta effektivare. En processledare kommer att anställas gemensamt mellan parterna. Något enklare att samverka för kommunerna runt Ängelholms sjukhus. Det är också skillnad mellan kommunerna på hur långt man har kommit.
- Sommaren: OK

4. Handlingsplan utifrån kartläggningar/uppföljningar	
Ingrid redovisade nuläget i arbetet enligt det beslut HSN fattade före sommaren. Material och bilder kan ännu inte spridas eftersom ärendet går upp först den 30/8 till HSN ordförandeberedning.
Länk till förslag kommer att skickas ut så snart detta är möjligt, sedan kan förslaget ändras vid nämndens möte. 

Diskussion kring behovet av en övergripande gemensam plattform där man, utifrån gällande kunskap, kan ge stöd till utveckling och genomförande över tid. Frågan, som är besläktad med den tidigare utredningen kring ”Kunskapscentrum för hemsjukvård”, föreslås utredas eftersom det ofta efterfrågas någon form av kunskapsresurs när det gäller vård utanför ”institutionerna”. Det saknas en hel del kunskap och forskning kring vård i hemmet mera generellt. Det finns förslag om liknande lösningar nationellt och Skåne skulle kunna vara aktuellt för att bära en nationell enhet inom området.
Synpunkter inkom på att omvärldsbevakningen behöver utvecklas så att vi i Skåne inte behöver ta fram alla lösningar på egen hand.

5. Gemensamma statliga medel psykiatri (bilder bifogas)
Emelie redovisade den plan som tagits fram för att fördela de statliga medlen. Den täcker ett antal satsningsområden och beskriver hur medlen ska fördelas dels Skånegemensamt och dels ut till delregionerna.
Medlen ska användas under 2019.

Diskussion kring antalet områden och möjligheter att klara av att satsa på samtliga ute i delregionerna med tanke på den korta tid som är kvar av 2019. Angivna områden bör vara exempel som delregionerna kan använda sig av. Det viktiga är att medlen används i samverkan för målgruppen och att aktiviteterna är möjliga att återredovisa till staten.
Delregionerna bör få ett mandat att handlägga och prioritera medlen efter de lokala behov de ser. Emelie ser över formuleringarna i förslaget enligt detta.

6. Uppdrag för probleminventering av intyg där båda huvudmännen är involverade (underlag bifogas)
Helena redovisade det underlag som arbetsgruppen tagit fram. Frågan är generell men inledningsvis har ADL-bedömningarna fokuserats.  Gruppens sammanställning bifogas minnesanteckningarna. Inför nästa möte har vi läst på och diskuterar hur vi ska gå vidare i frågan.

7. Informationspunkter:
a) Arbetsformer Tjänstemannaberedningen
Ingrid beskrev beredningens nya arbetsformer. Ingrid, Carina, Emelie och Greger bildar ett AU där dagordningen gemensamt sätts samman. Utifrån aktuella frågor och utifrån de frågor alla i gruppen vill ta upp. Frågor som ska tas upp, skickas senast två veckor innan aktuellt möte till sekreteraren inför kommande AU.

Framöver behöver beredningen fokusera mer på den strategiska nivån och inte diskutera för mycket detaljer. Historiskt har det varit mer på detaljnivå, det har nog behövts initialt, samtidigt är det tydligare nu att den delregionala och lokala nivån ska ta ett större ansvar för detaljer och ”hur”-frågor.

Arbetsgrupper, som får olika uppdrag, bör också ges tillit att arbeta självständigt och där kontakten in till beredningen bör vara de representanter i gruppen som ofta har ansvaret i arbetsgruppen. Detta gör att hela arbetsgrupper inte behöver besöka beredningen för att avrapportera, samtidigt som beredningen inte hamnar i just de detaljdiskussioner som ska undvikas.

Betonades vikten av att få ut skriftliga underlag innan vi får upp olika ärenden i beredningen, helst komplett med bedömningar kring kostnader etc. Större utredningar bör gå i två steg där delrapport/ avstämning först kan lämnas och sedan återkommer gruppen med ett slutligt förslag.
Beredningens arbetsformer är en så pass stor fråga att den framöver bör tas upp igen som en särskild punkt på dagordningen.
	 
b) Temakonferens med CS och DS 21/10		
Programmet klart och en första ”save the date” har, via delregionala representanter, gått ut i somras. Inbjudan med program och anmälan går ut inom kort till delregionala representanter som sedan skickar vidare ut till de delregionala organen.

c) Utbildning SKL 5/9			
Rum Fryken, finns bokat på Dockan i Malmö, om intresse och möjlighet finns. Louise skickar ut en inbjudan i Outlook inklusive länk till programmet.

d) Gemensam hemsida (bilder bifogas)			
VårdsamverkanSkåne.se startas upp och ska även som begrepp framöver ersätta ”HS-avtalet”. Information bör spridas vidare delregionalt.
Bilder, som kan användas bl a till detta, bifogas anteckningarna.


e) Uppföljning anhörig/ patient		
Carina och Catharina har träffat Amelie Gustafsson som ska arbeta med att utveckla uppföljningen. De är överens om att Amelie tar på sig uppdraget. Arbetet finansieras via gemensamma statliga medel.

f) Möte CS 20/9				
Ingrid gick igenom förslag till agenda.

g) Heldag med Tjänstemannaberedningen 2020?
Beredningen har tidigare, en gång per år, haft heldagar kring aktuella strategiska frågor där tid har avsatts som normalt inte finns vid ordinarie möten. Vid dessa tillfällen har också en slags prioritering och plan gjorts för kommande år.
Vilka veckodagar passar bra och mindre bra? - Dåliga dagar: måndag och fredag. Onsdag verkar bäst.
Greger skickar ut Doodle med förslag på onsdagar, andra hälften av januari och i februari.

8. Nästa möte
11 oktober, 12.30-15.00, KFSK, Lund (inkl lunch)



Vid anteckningarna
[bookmark: _GoBack]Greger Linander
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